ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE IPUMIRIM

DISPENSA DE LICITAGAO 43/2026

PROCESSO DE LICITAGAO 127/2026

JUSTIFICATIVA
1. DO OBJETO

Trata os presentes autos de procedimento que tem por objeto a “Contratacdo da
Associagdo dos Municipios do Alto Uruguai Catarinense — AMAUC para realizagdo de
Concurso Publico no Municipio de Ipumirim/SC, destinado ao atendimento da demanda de
profissionais para o quadro funcional municipal, conforme necessidades da Administragdo
Puablica e cargos constantes no respectivo edital”, para atender as necessidades da Prefeitura
Municipal de Ipumirim, previamente indicadas no Documento de Formalizagdo de Demanda,
no Estudo Técnico Preliminar, no Formulario de Pesquisa de Pregos e no Termo de
Referéncia, conforme condigbes, quantidades e exigéncias de qualificagdo estabelecidas nos
documentos relacionados no presente processo.

2. DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

De acordo com a demanda da requisitante “o Municipio de Ipumirim/SC necessita
realizar Concurso Publico para atender a demanda de profissionais para o quadro funcional
municipal, abrangendo diferentes Secretarias Municipais, visando garantir a continuidade e a
eficiéncia dos servicos publicos municipais. A AMAUC, entidade sem fins lucrativos que
congrega municipios da regido, possui equipe técnica qualificada e experiéncia comprovada
na organizagcdo de processos seletivos e concursos publicos, assegurando transparéncia,
legalidade, eficiéncia, isonomia, impessoalidade e publicidade na execugdo das etapas do
certame.” Ainda de acordo com a mesma Secretaria “A contratacdo justifica-se por:
Possibilidade legal de contratagdo direta de entidade intermunicipal, conforme a legislagcdo
vigente; especializagdo e capacidade técnica da AMAUC para a realizagdo de processos
seletivos e concursos publicos; garantia de isonomia, impessoalidade, transparéncia e
publicidade nas etapas do certame; atendimento agil e seguro das necessidades da
Administragdo Municipal; e a necessidade de assegurar a continuidade dos servigos publicos
prestados a populagdo.”

3. DO FUNDAMENTO LEGAL
Art. 75, inciso IX da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021
Art. 75. E dispensavel a licitag&o:

IX - para a aquisi¢ao, por pessoa juridica de direito publico interno, de bens produzidos
ou servicos prestados por orgédo ou entidade que integrem a Administragdo Publica e que
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tenham sido criados para esse fim especifico, desde que o prego contratado seja compativel
com o praticado no mercado;

4. JUSTIFICATIVA DO PRECO

O valor estimado para esta contracdo é de RS 73.458,70 (Setenta e trés mil, quatrocentos
e cinquenta e oito reais e setenta centavos). O valor foi baseado na proposta da empresa
feita para o objeto desejado, “conforme planilha de custos apresentada pela AMAUC,
considerando a estimativa de 1.030 candidatos inscritos”. A Secretaria Demandante
realizou Pesquisa de Precos, cujo Formuldrio se encontra anexado a estes autos. Consta
neste documento que “a planilha contempla despesas com prova objetiva, despesas
administrativas, coordenagcdo da AMAUC, fiscais de prova escrita, almogo para fiscais e
coordenacdio, cémputo de titulos, transporte de fiscais e aluguel de sistema de inscri¢ées.”
A contratacdo de Piratuba/SC, no valor de RS 39.592,50, apresenta valor inferior, mas o
documento indica contratacdo em item unico para elaboragdo e aplica¢éo de Concurso
Publico, sem o mesmo detalhamento de quantitativos apresentado na planilha de
Ipumirim/SC. Por essa razdo, ndo é adequado comparar os valores exclusivamente pelo
montante global, sendo necessdrio considerar as caracteristicas especificas de cada
certame. A contratagdo de Xavantina/SC apresenta valor de RS 59.654,00 para Concurso
Publico municipal, além de outros itens relativos a Processo Seletivo e Concurso Publico da
Cémara Municipal, totalizando RS 84.799,20. Esse pardmetro demonstra que contratagées
da AMAUC para concursos publicos em municipios da regitio apresentam valores varidveis
conforme escopo, quantidade de etapas e estrutura necessdria. A variagéo entre os valores
pesquisados é justificavel, pois concursos publicos possuem custos diretamente
relacionados ao numero de inscritos, cargos, questoes, fiscais, andlise de titulos, logistica,
sistema de inscricbes e demais particularidades do certame.” Foi entdo requerido a
Requisitante que solicitasse junto a empresa planilhas detalhadas dos referidos concursos
realizados para permitir uma melhor verificagdo comparativa dos valores dos itens. Esses
documentos também foram inseridos no processo. A Requisitante entdo concluiu que
“dessa forma, considerando a composicdo da planilha apresentada, a estimativa de 1.030
candidatos inscritos e as contratagdes similares analisadas, verifica-se que o valor de RS
73.458,70 é compativel com os precos praticados pela AMAUC em contratacoes
semelhantes realizadas por outros entes publicos.” Ainda segundo a Requisitante “a
metodologia adotada justifica-se em razdo da natureza do objeto, cujo valor global pode
variar conforme o numero de candidatos inscritos, quantidade de cargos, quantidade de
questdes, andlise de titulos, numero de fiscais, apoio logistico, transporte, sistema de
inscricbes e demais servicos necessdrios a execugdo do Concurso Publico.”

5. DOS REQUISITOS DE HABILITAGAO E QUALIFICAGAO MINIMA NECESSARIA:

Nos procedimentos de contratagao direta, sdo exigidos os documentos basicos para a
contratacao, fundamentado no Decreto Municipal n°® 3.013, DE NOVEMBRO DE 2025, que



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE IPUMIRIM

regulamenta no ambito deste municipio as regras da Lei Federal n°® 14.133, de 2021, sendo
obrigatorio:

1. Comprovante de cadastro no CNPJ, e se pessoa fisica o CPF;

2. Ato constitutivo, certificado da condigdo de micro empreendedor individual —CCMEI,
estatuto ou contrato social consolidado, em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais, e, no caso de sociedades por agdes, acompanhado dos documentos
de eleicdo de seus atuais administradores, com a comprovagao da publicacdo na imprensa da
ata arquivada;

3. Certiddo Conjunta Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos Relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido (ABRANGENDO CONTRIBUICOES SOCIAIS);

4. Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos Estaduais;

5. Certidao Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos Municipais, relativa ao
Municipio da sede do licitante;

6. Prova de regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (CRF do
FGTS), demonstrando situagédo regular no cumprimento dos encargos sociais, instituidos por
Lei;

7. Prova de inexisténcia de débitos inadimplentes perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacdo de Certiddo Negativa (ou Positiva com Efeitos de Negativa) de Débitos
Trabalhistas (CNDT), instituida pela Lei n® 12.440 de 07 de julho de 2011;

8. Certidao negativa de efeitos de faléncia, recuperagao judicial ou recuperagéo extrajudicial
expedida pelo distribuidor da sede do licitante;

9. Relatdrio de consulta negativa (contendo Razao Social e CNPJ) junto ao Cadastro Nacional
das Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS;

10. Certiddes Negativa de Licitante Inidoneos, em nome da empresa licitante (CNPJ).

11. Declaragdo de cumprimento do disposto no art. 7°, inciso XXXIll, da Constituigdo

Federal de 1988.

A contratada apresentou a documentagdo solicitada e demonstrou estar habilitada
quanto a regularidade juridica, fiscal e técnica, elementos imprescindiveis para a contratagéao,
seguindo os tramites do Decreto Municipal n° 3.013, DE NOVEMBRO DE 2025 e lei Federal n°
14.133, de 2021.

6. RAZAO DA ESCOLHA DO FORNECEDOR

Segundo os documentos preparatorios encaminhados pela Secretaria requisitante, “O
fundamento legal para essa Dispensa é o Art. 75, Inciso IX, da Lei n° 14.133/2021, que diz: E
dispensavel a licitagdo: para a aquisi¢do, por pessoa juridica de direito puablico interno, de
bens produzidos ou servigos prestados por 6rgao ou entidade que integrem a Administragdo
Pablica e que tenham sido criados para esse fim especifico, desde que o prego contratado
seja compativel com o praticado no mercado. A escolha da Associacdo dos Municipios do Alto
Uruguai Catarinense — AMAUC como entidade responsavel pela realizacdo do Concurso
Pablico destinado ao quadro funcional municipal, abrangendo diferentes Secretarias
Municipais, fundamenta-se nos seguintes aspectos: O Municipio de Ipumirim/SC é associado
a AMAUC, entidade intermunicipal sem fins lucrativos, com finalidade estatutaria voltada a
prestagdo de servigos técnicos e administrativos de interesse dos municipios consorciados.
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Logo, a contratagdo direta da AMAUC para execugéo do processo seletivo encontra respaldo
juridico no dispositivo legal citado, dispensando a realizagdo de certame licitatério. A AMAUC
possui equipe técnica qualificada e experiéncia consolidada na execugdo de concursos e
processos seletivos para diversos municipios da regido do Alto Uruguai Catarinense, o que
confere segurancga, eficiéncia e transparéncia ao certame, atendendo aos principios da
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia previstos no art. 37 da
Constituicdo Federal. Por fim a solicitante conclui que “a AMAUC, enquanto associagdo
intermunicipal a qual Ipumirim é filiado, se enquadra nesta hipétese legal, sendo possivel a
contratacgao direta, sem a necessidade de licitagdo, para execugado do Concurso Publico.”

7. DOS ANEXOS

ANEXO | — MINUTA DE CONTRATO

ANEXO Il - DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA
ANEXO Ill - ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

ANEXO IV — TERMO DE REFERENCIA

Ipumirim, 20 de Agosto de 2026.

ANOAR ROSSETTO
AGENTE DE CONTRATAGAO
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MINUTA DO CONTRATO

CONTRATO N° __ /2026

CONTRATO ADMINISTRATIVO PUBLICO N°
/2026, QUE ENTRE SI FAZEM O MUNICIPIO DE
IPUMIRIM, ESTADO DE SANTA CATARINA E A
EMPRESA ASSOCIACAO DOS MUNICIPIOS DO
ALTO URUGUAI CATARINENSE.

O MUNICIPIO DE IPUMIRIM, Estado de Santa Catarina, pessoa juridica de Direito
Publico, sita na Avenida D. Pedro Il, 230, inscrita no CNPJ/MF 82.814.575/0001-02,
neste ato representado pelo Senhor VALDIR ZANELLA, Prefeito Municipal,
doravante denominado CONTRATANTE, e a associacdo privada ASSOCIACAO
DOS MUNICIPIOS DO ALTO URUGUAI CATARINENSE - AMAUC, inscrita no
CNPJ/MF sob o n° 83.222.034/0001-58, com sede na Rua Marechal Deodoro, 772,
Andar 12, Centro, Concérdia/SC, CEP: 89.700-00, neste ato representado por seu
Presidente, Sr a seguir denominada simplesmente de
CONTRATADA, pactuam o presente termo, cuja celebragdo foi autorizada pelo
Processo de Licitacdo n° /2026, referente a Dispensa de Licitacao /2026,
homologado em de 2026 e mediante as seguintes clausulas e
condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO.

1.1 Tem-se por objeto Contratacdo da Associagdo dos Municipios do Alto Uruguai
Catarinense — AMAUC para realizacdo de Concurso Publico no Municipio de
Ipumirim/SC, destinado ao atendimento da demanda de profissionais para o quadro
funcional municipal, conforme necessidades da Administracdo Publica e cargos

constantes no respectivo edital.

1.2 O objeto compreende a organizacdo, coordenacdo, execucdo, aplicacdo, correcdo,

divulgacdo de resultados e demais atos necessarios a realizagcdo do Concurso Publico,
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incluindo prova objetiva, andlise de titulos, apoio logistico, disponibilizacdo de

sistema informatizado e demais atividades necessarias até a homologagao final do

certame.

1.3 Estimativa das Quantidades e custos

Item Descricdo/Especificacao Quantidade g?lligrio "I/‘zltgf
01 Despesas Prova Objetiva, questdes. 680 questdes RS 50100 por R 34.000,00
questdo
02 Despesas Administrativas: impressdo |1.030 RS 10,00 por |RS 10.300,00
de provas, listas, atas, identificacdo |candidatos candidato
de salas e organizacdo dos materiais inscrito
usados, incluindo pastas, canetas,
envelopes, tesouras, réguas,
separacdo, arquivo, conferéncia e
lacres
03 Coordenacdo AMAUC — Prova 4 equipes de [RS 700,00 por |RS 2.800,00
Escrita coordenacdo |[equipe
04 Fiscais — Prova Escrita 120 fiscais de |RS 100,00 por [RS 12.000,00
sala e fiscal
corredor
05 Almoco para fiscais e coordenacdo |64 almogcos  |RS 74,00 por |RS 4.736,00
da AMAUC, considerando aplicacdo almoco
da prova em periodo matutino e
vespertino
06 Computo de Titulos — valor cobrado [225 arquivos |RS 25,00 por |RS 5.625,00
por arquivo anexado anexados anexo
07 Onibus para deslocamento de fiscais [2 micro- Conforme RS 2.360,00
Onibus orcamento,
para
transporte de
fiscais
08 Despesa com aluguel de sistema de |1.030 R$ 1,59 por |RS$ 1.637,70
inscricoes candidatos inscricao
TOTAL RS 73.458,70
ESTIMADO
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CLAUSULA SEGUNDA - DA PRESTACAO DO SERVICO

2.1 O servigo devera ser prestado de forma integrada, obedecendo as normas e prazos

definidos pela Administracdo Municipal e pela legislagdo vigente.

2.2 A CONTRATADA executard os servicos objeto deste termo, em comum acordo e sob as
orientacGes do pessoal técnico do Municipio conforme cronograma a ser estabelecido, as
datas da prestagcdo do servico seguird conforme cronograma a ser publicado no respectivo
edital do processo do concurso publico, o qual contemplara todas as etapas até a
homologacdo do resultado final, devendo para tanto cumprir todas as determinacdes

contidas neste Contrato.

2.3 A aplicagdo das provas ocorrerda no NEM Professor Claudino Locatelli, no Municipio de
Ipumirim/SC, no dia 01/11/2026, conforme horario e condigdes a serem estabelecidos no

edital e/ou cronograma oficial do Concurso Publico.

2.4 As atividades administrativas, técnicas e operacionais poderdo ser realizadas pela
CONTRATADA em sua sede, bem como nas dependéncias do Municipio quando

necessario.

2.5 A Administracdo Municipal fornecerad a contratada as informagdes necessdrias para
elaboragdo do edital e execu¢do do certame, incluindo relagdo de cargos, numero de
vagas, requisitos de escolaridade, atribuicdes, vencimentos, carga horaria, critérios de

avaliacdo e demais informagdes pertinentes.
2.6 A execucdo do objeto devera observar as seguintes etapas minimas:

2.6.1 Reunido inicial entre Municipio e CONTRATADA para alinhamento das informacdes

do certame;

2.6.2 Recebimento, pela CONTRATADA, das informagdes oficiais sobre cargos, vagas,

requisitos, atribuicdes e demais dados necessarios;
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2.6.3 Elaboragdo da minuta do edital;

2.6.4 Aprovacdo do edital pela Administragao Municipal;

2.6.5 Publicacdo do edital e abertura das inscricdes;

2.6.6 Disponibilizacdo de sistema informatizado para inscricdes;
2.6.7 Organizagao e acompanhamento das inscri¢des;

2.6.8 Elaboracdo, impressado, conferéncia, organizacdo e guarda das provas e materiais;
2.6.9 Aplicagdo da prova objetiva;

2.6.10 Andlise de titulos, quando prevista no edital;

2.6.11 Correcdo das provas;

2.6.12 Divulgacdo dos resultados preliminares;

2.6.13 Recebimento e julgamento dos recursos;

2.6.14 Divulgacdo do resultado final;

2.6.15 Entrega dos relatdrios finais a Administracdo Municipal;
2.6.16 Homologagao final do Concurso Publico.

2.7 A CONTRATADA devera zelar pelo sigilo das provas, pela seguranca dos materiais, pela
regularidade das etapas, pela publicidade dos atos e pela igualdade de tratamento entre

os candidatos.
CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA E DO PRAZO DE EXECUCAO

3.1 A vigéncia do contrato sera contada a partir da data de sua assinatura e permanecerd
vélida até a conclusdo de todas as etapas do Concurso Publico, incluindo homologacao

final, entrega dos relatdrios finais, liquidacdo da despesa e pagamento, podendo ser
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prorrogada mediante justificativa formal, caso necessario, observada a legislagdo

aplicavel.

3.2 O prazo de execugdo sera definido conforme cronograma oficial do Concurso Publico,

a ser elaborado em conjunto entre a Administragdo Municipal e a AMAUC.

3.3 A aplicacdo da prova ocorrerd no dia 01/11/2026, devendo a contratada executar
todas as etapas necessdrias até a homologacao final do certame, conforme cronograma

aprovado e publicado no respectivo edital.

CLAUSULA QUARTA - DO PAGAMENTO

4.1 O pagamento sera realizado mediante apresentacao de nota fiscal ou documento
equivalente, acompanhado dos documentos necessarios a comprovag¢do da execu¢ao dos

servigos e do atesto da fiscalizagao.

4.2 O pagamento serd efetuado em até 10 dias Uteis apds o recebimento do documento
fiscal, desde que o objeto esteja devidamente executado e atestado pela Administragao

Municipal.

4.3 Poderdo ser realizados pagamentos parciais, desde que previstos no contrato ou

autorizados formalmente pela Administracdo, conforme etapas efetivamente executadas.

4.4 Nos itens vinculados a quantitativos varidveis, como inscri¢cdes, arquivos anexados
para andlise de titulos, almocos e demais despesas vinculadas a execuc¢do, o pagamento
deverd observar os quantitativos efetivamente comprovados, respeitado o valor

contratado e eventual necessidade de formalizagdo de ajuste, quando cabivel.

CLAUSULA QUINTA - DO REAJUSTAMENTO E DA MANUTENCAO DO EQUILIBRIO
ECONOMICO-FINANCEIRO
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5.1 O CONTRATANTE podera acrescer ou suprimir os quantitativos, respeitando os limites

legais.

5.2 Serdo incorporados ao contrato, mediante Termo Aditivo todas e quaisquer
modificacbes, que venham a ser necessdrias durante sua vigéncia e decorrente de

alteracdes unilaterais do CONTRATANTE ou por acordo entre as partes.
CLAUSULA SEXTA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

6.1 As despesas decorrentes do presente instrumento correrdo a conta das seguintes
dotagdes orgcamentarias:

10. GESTAO DAS ACOES DO DE PARTAMENTO DE ADMINISTRACAO
03.001.04.122.0003.2003-3.3.90.00.00.00.00.00 - APLICACOES DIRETAS
1.500.0000.0000 - Recursos Ordinarios

CLAUSULA SETIMA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
7.1 Executar o objeto conforme este Termo de Referéncia, o edital do certame, o

contrato e a legislagdo aplicavel;

7.2 Manter equipe técnica qualificada durante toda a execugdo do objeto;

7.3 Elaborar e aplicar provas objetivas conforme conteldo programatico definido;
7.4 Realizar andlise/computo de titulos, quando previsto;

7.5 Disponibilizar fiscais, equipe de coordenagdo e estrutura necessaria para aplicagao das

provas;

7.6 Disponibilizar sistema informatizado para inscricbes, organizacdo, apuracdo e

divulgagdo dos resultados;
7.7 Garantir o sigilo das provas e a seguranca dos materiais;

7.8 Assegurar a lisura, a transparéncia, a publicidade, a impessoalidade e a isonomia em

todas as etapas do Concurso Publico;.
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7.9 Responder aos recursos e questionamentos dos candidatos, conforme regras do

edital;

7.10 Fornecer relatérios completos a Administragao Municipal;

7.11 Cumprir o cronograma aprovado;

7.12 Prestar esclarecimentos a Administracdo sempre que solicitado;

7.13 Manter regularidade juridica, fiscal e trabalhista durante a execugdo contratual;

7.14 Responsabilizar-se por danos causados a Administracao ou a terceiros decorrentes de

sua atuacgao;

7.15 Observar a legislacdo de protecdo de dados pessoais, quando houver tratamento de

dados de candidatos.
CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAC@ES DO CONTRATANTE

8.1 Fornecer a AMAUC todas as informag®es necessarias para a execug¢ao do Concurso

Publico;

8.2 Indicar os cargos, vagas, requisitos, vencimentos, carga horaria, atribuicdes e demais

dados necessarios a elaboragao do edital;

8.3 Aprovar o edital e demais documentos submetidos pela contratada, quando cabivel;
8.4 Disponibilizar local adequado para aplicagdo das provas;

8.5 Prestar apoio logistico necessario a execucdo do certame;

8.6 Designar servidores para acompanhamento e fiscalizagdo do contrato;

8.7 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto;

8.8 Efetuar o pagamento conforme condicGes estabelecidas neste Termo de Referéncia e

no contrato;
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8.9 Adotar as providéncias administrativas necessarias a homologacgao final do Concurso

Publico.
CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1 O contrato celebrado podera ser rescindido a qualquer momento, nos termos dos Art.
137 a 139 da Lei Federal n? 14.133/21 e suas sucessivas alteragOes posteriores, sem

direito a qualquer indenizacg3o.

9.2 Formalizada a rescisdo, que vigorard a partir da data de sua comunicacdo a
contratada, esta entregara a documentacado correspondente aos servicos executados que,
se aceitos pela Fiscalizacdo, serdo pagos pelo CONTRATANTE, deduzidos os débitos

existentes.
CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES

10.1 O descumprimento total ou parcial das obrigagcdes assumidas poderd ensejar a
aplicagdo das sangOes previstas na Lei n? 14.133/2021, assegurados o contraditério e a

ampla defesa.

10.2 Poderado ser aplicadas, conforme a gravidade da conduta:

10.2.1 Adverténcia;

10.2.2 Multa;

10.2.3 Impedimento de licitar e contratar;

10.2.4 Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, quando cabivel.

10.3 As sang¢des nao afastam a possibilidade de rescisao contratual e de responsabilizacao

por eventuais danos causados a Administragdo Publica ou a terceiros.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO
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11.1 A execugdo contratual sera acompanhada e fiscalizada por servidores designados

pela Administracdao Municipal.

11.2 Ficam indicadas para fiscalizacdo a servidora Leiliane Casagrande Mendes.
11.3 Compete a fiscalizacdo:

11.3.1 Acompanhar o cumprimento do cronograma;

11.3.2 Verificar a execugdo das etapas previstas neste Termo de Referéncia;
11.3.3 Solicitar informagdes, documentos e relatérios a contratada;

11.3.4 Verificar a regularidade da prestacdo dos servicos;

11.3.5 Atestar a execucdo do objeto para fins de pagamento;

11.3.6 Comunicar formalmente eventuais falhas, atrasos ou inconformidades;
11.3.7 Registrar ocorréncias relacionadas a execugdo contratual.

11.4 A fiscalizagdo ndo exclui nem reduz a responsabilidade da contratada pela correta

execugao do objeto.
CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DA CESSAO

12.1 Fica vedada a subcontratacdo, sublocacdo ou terceirizacdo do objeto, considerando a

natureza técnica, integrada e sensivel da execucdo do Concurso Publico.

12.2 A AMAUC deverad executar diretamente as atividades essenciais do certame,
especialmente elaboragdo, guarda, aplicacdo e corregdo das provas, analise de titulos,
processamento de resultados, julgamento de recursos e demais atos técnicos vinculados
ao Concurso Publico, permanecendo integralmente responsavel pela execucdo do objeto

contratado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FUNDAMENTAGAO LEGAL
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13.1 O presente contrato é regido pela Lei Federal n? 14.133/21, Decreto Municipal n2
3.013 DE NOVEMBRO DE 2025, bem como pelas cldusulas e condigdes constantes do
Processo n2. /2026, Dispensa de Licitagdo n2 /2026.

13.2 Os casos omissos serdo resolvidos a luz da Lei Federal n? 14.133/21, recorrendo-se a

analogia, aos costumes e aos principios gerais de direito.
CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO

14.1 As questdes decorrentes da execucdo deste Instrumento, que ndo possam ser
dirimidas administrativamente, serdo processadas e julgadas no Foro da Comarca de

Ipumirim/SC, com exclusdo de qualquer outro por mais privilegiado que seja.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato, para que
surtam um sé efeito, as quais, depois de lidas, sdo assinadas pelas representantes das

partes, CONTRATANTE e CONTRATADA, e pelas testemunhas abaixo.

Local e Data.
VALDIR ZANELLA Representante Legal doFornecedor
Prefeito Municipal
De acordo:
Assessor Juridico

Fiscal do Contrato

TESTEMUNHAS:
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Testemunha 1 Testemunha 2
Nome Nome
CPF CPF
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DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA ‘

N2 do Processo:

Orgdo: Prefeitura Municipal de Ipumirim

Setor requisitante: Secretarias Municipais

Responsavel pela Demanda: Ione Farina ‘

1. Objeto: Contratacao da Associacdo dos Municipios do Alto Uruguai Catarinense -
AMAUC para realizagdo de Concurso Publico no Municipio de Ipumirim/SC, destinado ao
atendimento da demanda de profissionais para o quadro funcional municipal, conforme
necessidades da Administracao Publica e cargos constantes no respectivo edital.

O objeto compreende a organizacdao, coordenacdo, execuc¢do, aplicacdo, correcdo,
divulgacdo de resultados e demais atos necessarios a realizacdo do Concurso Publico,
incluindo prova objetiva, analise de titulos, apoio logistico, disponibilizacao de sistema
informatizado e demais atividades necessarias até a homologacao final do certame.
Justificativa: O Municipio de Ipumirim/SC necessita realizar Concurso Publico destinado ao
provimento de cargos integrantes do quadro funcional municipal, abrangendo diferentes
Secretarias Municipais, conforme as necessidades da Administracdo Publica e os cargos a
serem definidos no respectivo edital, visando assegurar a adequada composicdo do quadro de
servidores e a continuidade e eficiéncia dos servicos publicos municipais.

A Associacdo dos Municipios do Alto Uruguai Catarinense — AMAUC possui estrutura e
equipe técnica com experiéncia na organizacdo e execucdo de concursos publicos e processos
seletivos, dispondo de condi¢des para desenvolver as etapas necessarias a realizacdo do
certame.

A contratacgao justifica-se por:
e Possibilidade legal de contratacdo direta de entidade intermunicipal, conforme a
legislacao vigente;
e Especializacdo e capacidade técnica da AMAUC para a realizacdo de processos
seletivos;
e (Garantia de isonomia, impessoalidade e publicidade nas etapas do certame;

e Atendimento agil e seguro das necessidades da Administracao Municipal.
3. Descrig¢des e quantidades

Item DESCRICAO/ Quantidade Valor Unitario Valor Total
ESPECIFICACAO
01 Despesas Prova Objetiva 680 questdes 50,00 por Questdo R$ 34.000,00
02 Despesas Administrativas (impressido | 1.030 10,00 por candidato R$ 10.300,00
de provas, listas, atas, identificagdo de | candidatos inscritos,
salas e organizagdo dos materias considerando 1.030
usados (pastas, canetas, envelopes, candidatos

tesouras, réguas) custo por prova de
R$ 10,00 (contendo impressio,
separagao, arquivo, organizagao e
conferencia, lacres)

03 Coordenagdo AMAUC Prova Escrita 4 equipes de 700,00 por equipe, R$ 2.800,00
coordenagio considerando 4
equipes
04 Fiscais Prova Escrita 120 fiscais de 100,00 por fiscal, R$ 12.000,00
salae considerando 120
corredor fiscais de sala e
corredor

Rua Dom Pedro I, n°® 230, Centro, Caixa Postal 21
lpumirim/SC - CEP: 89.7380-000
Contato: (49) 3438-3400
E mail: administracao@ipumirim.sc.gov.br
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05 Almogo para Fiscais e coordenagdo da | 60 fiscais de | 74,00 por almogo, R$ 4.736,00
Amauc (divido a prova ser no period salae considerando 64
matutino e vespertino) corredor + 4 almogos
ccordenadores
Amauc = total
64
almogos
06 Computo Titulos - valor cobrado por 225 arquivos 25,00 por anexo R$ 5.625,00
arquivo anexado R$ 25,00 (vinte e anexados (considerando 225
cinco reais) arquivos anexados
para andlise)
07 Onibus Deslocamento Fiscais 2 micro Considerando para R$ 2.360,00
Onibus transporte de 60
fiscais
08 Despesa Aluguel Sistema (R$ 1,59 por | 1.030 1,59 por candidato R$ 1.637,70
inscrigdo) candidatos inscritos,
considerando 1.030
candidatos

4. Grau de prioridade da compra: alto.

5. Necessita de analise de riscos:
( )SIM (X) Nao

6. Previsao no PCA
() SIM Descrigdo: ( X) Néo, precisa incluir

7. Estimativa de valor: R$ 73.458,70 (Setenta e trés mil, quatrocentos e cinquenta e oito reais e setenta
centavos). Os valores poderdo variar caso a quantidade de inscri¢gdes seja maior ou menor que 1.030
inscritos.

8. Prazo de entrega/execucdo: Conforme cronograma oficial do Concurso Publico, a ser definido pela
Administracdo Municipal em conjunto com a AMAUC, contemplando todas as etapas necessarias até a
homologacio final do certame.

9. Recursos or¢gamentarios:

03.000 - SECRETARIA MUN.ADMINISTRACAO, PLAN. E FINANCAS
03.001 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAOQ
03.001.4.122.3.2003-3.3.90.00.00.00.00.00 - APLICACOES DIRETAS
Recurso: 2.500.0000.0000 - SF - Recursos Ordinarios

10. Local e horario da entrega/execucdo: A aplicacdo das provas ocorrerd no NEM Professor Claudino
Locatelli, no Municipio de Ipumirim/SC, no dia 01/11/2026, em horario a ser estabelecido no edital e/ou
cronograma oficial do Concurso Publico.

11. Vinculado ou dependente da contratacdo de outro Documento de Formalizacdo de Demanda: Nao

12. Indicacdo do fiscal do contrato ou servidor que fara a liquidagdo da despesa:
Leiliane Casagrande Mendes e Ione Farina

13. Fundamentacdo Legal: Art. 75, Inciso IX, da Lei n? 14.133/2021

[pumirim, 17 de agosto de 2026

Uriel Angelo Heckler Sitta
Auxiliar Administrativo

Ione Farina

Secretaria Municipal de Educagio, Cultura, Esportes e Turismo

OBSERVACOES: Proibido a sublocagio ou terceirizacio do servico.

Rua Dom Pedro Il, n° 230, Centro, Caixa Postal 21
lpumirim/SC - CEP: 89.7380-000
Contato: (49) 3438-3400
E mail: administracao@ipumirim.sc.gov.br
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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. INFORMACOES BASICAS
Objeto da contratacao:

Contratacdo da Associacao dos Municipios do Alto Uruguai Catarinense - AMAUC
para realizacdo de Concurso Publico no Municipio de Ipumirim/SC, destinado ao
atendimento da demanda de profissionais para o quadro funcional municipal,
conforme necessidades da Administragdo Publica e cargos constantes no
respectivo edital.

O objeto compreende a organizagdo, coordenacao, execucdo, aplicagdo, corregdo,
divulgacao de resultados e demais atos necessarios a realizacdo do Concurso
Publico, incluindo prova objetiva, andlise de titulos, apoio logistico,
disponibilizagdo de sistema informatizado e demais atividades necessarias até a
homologacao final do certame.

2. DESCRICAO DA NECESSIDADE

0 Municipio de Ipumirim/SC necessita realizar Concurso Publico para atender a
demanda de profissionais para o quadro funcional municipal, abrangendo
diferentes Secretarias Municipais, visando garantir a continuidade e a eficiéncia
dos servicos publicos municipais.

A contratagdao da AMAUC justifica-se pela necessidade de contar com entidade sem
fins lucrativos, de atuacdo regional, com equipe técnica qualificada e experiéncia
comprovada na organizacdo de concursos publicos e processos seletivos,
assegurando transparéncia, legalidade, eficiéncia, isonomia, impessoalidade e
publicidade em todas as etapas do certame.

A contratacao busca:

e Atender aos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade e eficiéncia;

Realizar Concurso Publico de forma transparente, segura e organizada;
Utilizar a estrutura técnica, logistica e administrativa da AMAUC;

Garantir maior agilidade e seguranca na execugao das etapas do certame;
Suprir a necessidade de profissionais para continuidade dos servigos
publicos municipais.

3. AREA REQUISITANTE

Secretarias Municipais de [pumirim/SC.

Rua Dom Pedro I, n° 230, Centro, Caixa Postal 21
lpumirim/SC - CEP: 89.7380-000
Contato: (49) 3438-3400
E mail: administracao@ipumirim.sc.gov.br
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4. PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL — PCA

A contratacdo nao consta no Plano de Contratacdes Anual vigente, devendo ser
incluida antes do prosseguimento da contratacao.

5. REQUISITOS DA CONTRATACAO
A entidade contratada devera:

e Elaborar e aplicar provas objetivas conforme conteddo programatico
definido;

e Realizar analise/coémputo de titulos, conforme previsto no edital e na
planilha de custos.

e Disponibilizar fiscais, equipe de coordenacao e estrutura de apoio para
aplicacao das provas;

e Providenciar a impressao, separagdo, conferéncia, lacre e organiza¢ao dos
materiais de aplicac¢do;

¢ Disponibilizar sistema informatizado para inscri¢des, organizacao,
apuracao e publicacdo dos resultados;

e Garantir a lisura, a transparéncia, a seguranga, a publicidade e a
impessoalidade em todas as etapas do Concurso Publico;

e Cumprir o cronograma oficial do Concurso Publico, a ser definido pela
Administracao Municipal em conjunto com a AMAUC e publicado no
respectivo edital;

e Realizar a execugdo do objeto sem sublocagao, subcontratacao ou
terceirizacao do servigo.

6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES E CUSTOS

Valor

Item|Descricdao/Especificacao Quantidade |Valor Unitario Total

R$ 50,00 por|R$

1 b p L. N

0 espesas com Prova Objetiva 680 questoes questio 34.000,00
Despesas Administrativas: impressdo de provas,
listas, atas, identificacao de salas e organizacdo 1,030 R$ 10,00 por R$

02 |/dos materiais usados, 'incluindo past:sls, cane.tas, ce.m didatos .candi.dato 10.300,00
envelopes, tesouras, réguas, separac¢do, arquivo, inscrito

conferéncia e lacres

4 equipes de|R$ 700,00 por|R$

03 ||Coordenagao AMAUC — Prova Escrita coordenacio |equipe 2.800,00

120 fiscais de
04 |Fiscais — Prova Escrita sala e
corredor

R$ 100,00 por|R$
fiscal 12.000,00

Rua Dom Pedro I, n° 230, Centro, Caixa Postal 21
lpumirim/SC - CEP: 89.7380-000
Contato: (49) 3438-3400
E mail: administracao@ipumirim.sc.gov.br
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Item|Descricao/Especificacao Quantidade |Valor Unitario ¥2lt(;:
05 ?(irr?s()ifl(;rziga:) ﬁzjcilcsaeécc)o?i;der;ziio e(ii Az/lr?;ld% 64 almogos R$ 74,00 por|R$
. P . . P P ¢ almoco 4.736,00
matutino e vespertino
Computo de Titulos — valor cobrado por|225 arquivos|R$ 25,00 por|R$
06 .
arquivo anexado anexados anexo 5.625,00
Conforme
. orcamento,
A N 2 micro- R$
07 ||Onibus para deslocamento de fiscais Snibus para 2.360,00
transporte de
fiscais
. . . 1.030 R$ 1,59 por|R$
08 |Despesa com aluguel de sistema de inscri¢gdes candidatos inscricio 1.637,70
TOTAL ESTIMADO RS
73.458,70

7. ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO

Com base na planilha de custos apresentada pela AMAUC, considerando a
estimativa de 1.030 candidatos inscritos, o custo total da contratacdo é de R$
73.458,70 — setenta e trés mil, quatrocentos e cinquenta e oito reais e setenta
centavos.

Os valores poderdo variar caso a quantidade de inscrigdes seja maior ou menor
que 1.030 candidatos, bem como em razao da quantidade efetiva de arquivos
anexados para andlise de titulos, fiscais necessarios, almogos e demais itens
vinculados a execucdao do certame, conforme previsto na propria planilha de
custos.

8. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A aplicacdo das provas estd prevista para o dia 01/11/2026, no NEM Professor
Claudino Locatelli, sem prejuizo das demais etapas previstas no cronograma oficial
do Concurso Publico.

A contratacao abrangera:
e Organizacdo administrativa e operacional do Concurso Publico;

e Elaboracao e aplicagdo das provas objetivas;
e Andlise de titulos;

Rua Dom Pedro I, n° 230, Centro, Caixa Postal 21
lpumirim/SC - CEP: 89.7380-000
Contato: (49) 3438-3400
E mail: administracao@ipumirim.sc.gov.br
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e Disponibilizagdo de sistema informatizado de inscrigdes e gerenciamento
do certame;

e Impressao, conferéncia, separacao e lacre dos materiais;

e Disponibiliza¢do de fiscais de sala e corredor;

e Disponibilizacao de equipe de coordenacao da AMAUC;

e Apoio logistico, incluindo transporte de fiscais;

e Publicacdo e gerenciamento dos resultados, conforme cronograma do
CONCUrso;

e Execucdo das etapas com transparéncia, isonomia, impessoalidade e
seguranga.

A execugdo do Concurso Publico observara cronograma oficial a ser definido pela
Administracao Municipal em conjunto com a AMAUC, contemplando as etapas de
publicac¢do do edital, inscri¢des, aplicacao das provas, analise de titulos, divulgacdo
de resultados, prazo de recursos e homologacao final do certame.

A AMAUC possui experiéncia na realizacdo de concursos publicos e processos
seletivos para municipios da regido, contando com equipe técnica e estrutura
administrativa compativeis com o objeto pretendido.

9. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO

A contratacdo sera realizada em lote Uinico, pois o objeto envolve servico técnico
integrado, cuja execucdo exige unidade de planejamento, padronizac¢do, controle,
sigilo, seguranca e responsabilizacado.

O parcelamento da contratacao poderia comprometer a eficiéncia, a organizacao, a
seguranca das provas, a padronizacao dos procedimentos e a lisura do Concurso
Publico, especialmente porque as etapas sdo interdependentes, desde as inscri¢oes
até a homologacao final.

10. DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS
Com a contratacao, pretende-se alcangar os seguintes resultados:

e Realizacdo de Concurso Publico regular, transparente e seguro;

e Selecdo de profissionais qualificados para atender as necessidades do
Municipio;

e Continuidade dos servicos publicos vinculados as diferentes Secretarias
Municipais;

e Observancia dos principios da legalidade, isonomia, impessoalidade,
publicidade e eficiéncia;

e Reducdo de riscos administrativos na condugao do certame;

e Maior confiabilidade do processo perante os candidatos e a comunidade;

e Otimizacdo de tempo e recursos administrativos da Administracao
Municipal.

Rua Dom Pedro I, n° 230, Centro, Caixa Postal 21
lpumirim/SC - CEP: 89.7380-000
Contato: (49) 3438-3400
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11. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

Antes da celebracdo do contrato, a Administracdo deverda adotar as seguintes
providéncias:

e Elaboragdo e aprovagao do Documento de Formalizagdo de Demanda —
DFD;

e Inclusdo da contratagdo no Plano de Contrata¢des Anual — PCA;

e Verificacdo da disponibilidade orcamentaria;

Elaboracao do Termo de Referéncia;

Juntada da planilha de custos da AMAUC;

Instrucdo do processo de contratagdo direta por dispensa de licitagdo;

Comprovacgdo da compatibilidade do preco com o praticado no mercado;

Verificacdo da regularidade juridica, fiscal e trabalhista da contratada;

Analise juridica do processo;

Designacao do fiscal do contrato ou servidor responsavel pela liquidacao da

despesa;

e Definicdo e aprovagdo do cronograma oficial do Concurso Publico, incluindo
as datas das principais etapas do certame.

¢ Emissdo de empenho, conforme disponibilidade orcamentaria.

Recursos or¢amentarios indicados:
03.000 - SECRETARIA MUN.ADMINISTRACAO, PLAN. E FINANCAS
03.001 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
03.001.4.122.3.2003-3.3.90.00.00.00.00.00 - APLICACOES DIRETAS
Recurso: 2.500.0000.0000 - SF - Recursos Ordinarios

Fiscal do contrato ou servidor responsavel pela liquidaciao da despesa:
Leiliane Casagrande Mendes e Ione Farina.

12. CONTRATACOES CORRELATAS OU INTERDEPENDENTES

Nao ha contratagdes correlatas ou interdependentes necessarias para a viabilidade
desta demanda.

13. IMPACTOS AMBIENTAIS

A contratacao nao apresenta impactos ambientais significativos.

Como medida de boa pratica administrativa, recomenda-se que a contratada adote
uso racional de papel, impressdao somente do material necessario, organizacao

adequada dos residuos gerados e destinacdo correta de sobras de materiais
utilizados na aplicacdo das provas.

Rua Dom Pedro I, n° 230, Centro, Caixa Postal 21
lpumirim/SC - CEP: 89.7380-000
Contato: (49) 3438-3400
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14. VIABILIDADE DA CONTRATACAO

A contratacdo da Associacao dos Municipios do Alto Uruguai Catarinense - AMAUC
mostra-se tecnicamente vidvel, necessaria e adequada para atender a demanda do
Municipio de Ipumirim/SC, abrangendo as necessidades das diferentes Secretarias
Municipais, considerando a experiéncia da entidade na organizacdo e execugao de
concursos publicos e processos seletivos para municipios da regido.

A solucdo proposta permite a Administragdo Municipal realizar o Concurso Publico
com maior seguranca, padronizacdo, eficiéncia e transparéncia, assegurando
igualdade de condi¢des aos candidatos e observancia aos principios que regem a
Administracao Publica.

O valor estimado de R$ 73.458,70 encontra-se fundamentado na planilha de
custos apresentada, considerando a estimativa de 1.030 candidatos inscritos,
podendo sofrer variacdo conforme o nimero efetivo de inscricdes e demais itens
variaveis da execucao.

A presente contratacao direta fundamenta-se na dispensa de licitacdo prevista
no art. 75, inciso IX, da Lei n? 14.133/2021, que admite a contratacao, por
pessoa juridica de direito publico interno, de bens produzidos ou servigos
prestados por 6rgdo ou entidade que integre a Administracdo Publica e que tenha
sido criado para esse fim especifico, desde que o preco contratado seja compativel
com o praticado no mercado.

Dessa forma, conclui-se pela viabilidade técnica, administrativa, econémica e
juridica da contratagdo da AMAUC, por representar solucao adequada, eficiente e
vantajosa para atendimento da demanda publica apresentada, observada a devida
instrucao do processo de contratacdo direta e a comprovagdo dos requisitos legais
aplicaveis.

Ipumirim/SC, 17 de agosto de 2026.

Uriel Angelo Heckler Sitta
Auxiliar Administrativo

Ione Farina
Secretaria de Educacao, Cultura, Esportes e Turismo

Rua Dom Pedro I, n° 230, Centro, Caixa Postal 21
lpumirim/SC - CEP: 89.7380-000
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TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

Contratacdo da Associacao dos Municipios do Alto Uruguai Catarinense - AMAUC
para realizacdo de Concurso Publico no Municipio de Ipumirim/SC, destinado ao
atendimento da demanda de profissionais para o quadro funcional municipal, conforme
necessidades da Administracdo Publica e cargos constantes no respectivo edital.

O objeto compreende a organizacdo, coordenacdo, execu¢ao, aplicagdo, correcao,
divulgacdo de resultados e demais atos necessarios a realizagdo do Concurso Publico,
incluindo prova objetiva, andlise de titulos, apoio logistico, disponibilizacdo de sistema
informatizado e demais atividades necessarias até a homologacao final do certame.

2. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO

O Municipio de Ipumirim/SC necessita realizar Concurso Publico para atender a
demanda de profissionais para o quadro funcional municipal, abrangendo diferentes
Secretarias Municipais, visando garantir a continuidade e a eficiéncia dos servigos
publicos municipais.

A AMAUC, entidade sem fins lucrativos que congrega municipios da regido, possui
equipe técnica qualificada e experiéncia comprovada na organizacdo de processos
seletivos e concursos publicos, assegurando transparéncia, legalidade, eficiéncia,
isonomia, impessoalidade e publicidade na execuc¢do das etapas do certame.

A contratacgao justifica-se por:

e Possibilidade legal de contratacdo direta de entidade intermunicipal, conforme a
legislacao vigente;

e Especializacdo e capacidade técnica da AMAUC para a realizacdo de processos
seletivos e concursos publicos;

e Garantia de isonomia, impessoalidade, transparéncia e publicidade nas etapas do
certame;

e Atendimento agil e seguro das necessidades da Administracao Municipal;

e Necessidade de assegurar a continuidade dos servicos publicos prestados a
populagao.

3. FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO

A presente contrata¢do direta fundamenta-se na dispensa de licitacdo prevista no art.
75, inciso IX, da Lei n? 14.133/2021, que admite a contratacdo, por pessoa juridica de
direito publico interno, de bens produzidos ou servigos prestados por 6rgao ou entidade
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que integrem a Administracdo Publica e que tenham sido criados para esse fim
especifico, desde que o preco contratado seja compativel com o praticado no mercado.

A contratacao devera ser instruida com os documentos exigidos para contratacao direta,
especialmente:

Documento de Formalizacao de Demanda — DFD;

Estudo Técnico Preliminar — ETP;

Termo de Referéncia;

Planilha de custos apresentada pela AMAUC;

Comprovacdo da compatibilidade do preco com o praticado no mercado;
Documentos de habilitacdo juridica, fiscal, trabalhista e demais documentos
pertinentes;

Parecer juridico, quando exigivel;

Autorizacdo da autoridade competente.

A utilizacdo da dispensa de licitacdo fica condicionada a comprovacgao, nos autos, de que
a AMAUC atende aos requisitos legais aplicaveis a hipétese do art. 75, inciso IX, da Lei n2
14.133/2021.

4. ESPECIFICACOES DO OBJETO

A entidade contratada deverd executar todas as etapas necessarias a realizacdo do
Concurso Publico, incluindo, no minimo:

Planejamento e organizacdo administrativa do certame;

Elaboracao e publicagdo do edital, conforme informa¢bdes fornecidas pelo
Municipio;

Disponibilizacao de sistema informatizado para inscrigoes;

Recebimento, processamento e organizacao das inscrigoes;

Elaboracao das provas objetivas;

Impressao, separacao, conferéncia, organizacdo, guarda e lacre dos materiais de
aplicacao;

Aplicacao das provas objetivas;

Disponibilizacdo de fiscais de sala e corredor;

Disponibilizacdo de equipe de coordena¢do da AMAUC;

Correcdo das provas objetivas;

Andlise /computo de titulos, conforme previsto no edital e na planilha de custos;
Recebimento, andlise e resposta aos recursos administrativos relacionados ao
certame;

Divulgacao dos resultados preliminares e finais;

Fornecimento de relatérios completos de inscrigdes, notas, classificacoes,
recursos e demais informacdes necessarias;

Apoio logistico necessario a execucao da prova;



ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE IPUMIRIM

Encaminhamento das informagdes necessarias a homologacao final do Concurso
Publico.

O servigo devera ser prestado de forma integrada, observando as normas legais
aplicaveis, o cronograma definido pela Administracdo Municipal, o edital do certame e
as orientag¢des formais da contratante.

5. CARGOS E PROVAS

O Concurso Publico abrangera os cargos previstos na planilha de custos e no respectivo
edital, contemplando cargos de diferentes niveis de escolaridade, incluindo Ensino
Alfabetizado, Ensino Médio e Ensino Superior.

A prova objetiva serd elaborada conforme o conteddo programatico definido no edital,
observando o grau de escolaridade, a complexidade das atribui¢des e a natureza de cada
cargo.

Conforme a planilha de custos apresentada, haverd despesas com prova objetiva,
sistema de inscrigdes, analise de titulos, fiscais, coordenag¢do, almogo para fiscais e
coordenacao, transporte de fiscais e despesas administrativas necessarias a execug¢ao do
certame.

6. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES E CUSTOS

Valor Valor
It D icao/E ificaca tidad
em|Descricao/Especificacao Quantidade Unitério Total
R$ 50,00 R
01 |[Despesas com Prova Objetiva 680 questoes qiestéo por 3:000'00
Despesas Administrativas: impressado de
provas, li.stas: atas, identifica}(;éo de salas R$ 10,00 por
e organizacdo dos materiais usados,|[1.030 i R$
02 |. ; i candidato
incluindo pastas, canetas, envelopes,|candidatos inscrito 10.300,00
tesouras, réguas, separa¢do, arquivo,
conferéncia e lacres
4 i de||R$ 700,00 R
03 ||[Coordenagao AMAUC — Prova Escrita equ1pes~ © $, por|R$
coordenacdo |equipe 2.800,00
120 fiscais d
04 ||[Fiscais — Prova Escrita sala o ZR$ 100,00 por)R$
— \%
fiscal 12.000,00
corredor
Almocgo para f.iscais e coord.enai;éo da R$ 74,00 por|R$
05 |[AMAUC, considerando aplicacdo da|64 almocos
, . ) almoco 4.736,00
prova em periodo matutino e vespertino
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L e . Valor Valor
Item|Descricao/Especificacao Quantidade Unitario Total
06 Computo de Titulos — valor cobrado||225 arquivos||R$ 25,00 por|R$
por arquivo anexado anexados anexo 5.625,00
Conforme
07 ||Onibus para deslocamento de fiscais % , micro- ;zzmento, R3
onibus transporte de 2.360,00
fiscais
08 Despesa com aluguel de sistema de|[1.030 R$ 1,59 por|R$
inscrigoes candidatos |inscricao 1.637,70
TOTAL ESTIMADO RS
73.458,70
O valor total estimado da contratacio é de R$ 73.458,70 — setenta e trés mil,

quatrocentos e cinquenta e oito reais e setenta centavos.

Os valores poderdo variar caso a quantidade efetiva de inscri¢des seja maior ou menor
que a estimativa de 1.030 candidatos, bem como em razdo da quantidade efetiva de
arquivos anexados para analise de titulos, fiscais necessarios, almogos e demais itens
vinculados a execu¢do do certame, desde que devidamente justificado, atestado e
formalizado nos autos.

7. JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO DIRETA:

Nos termos da Lei n? 14.133/2021, é dispensavel a licitacdo para a contratacdo de
associacdo publica ou consércio publico constituido por entes federativos para a
prestacdo de servigos que compreendam a competéncia de seus membros.

O fundamento legal para essa Dispensa é o Art. 75, Inciso IX, da Lei n® 14.133/2021, que
diz: “E dispensavel a licitacdo: para a aquisicdo, por pessoa juridica de direito publico
interno, de bens produzidos ou servicos prestados por 6rgdo ou entidade que integrem
a Administragao Publica e que tenham sido criados para esse fim especifico, desde que o
preco contratado seja compativel com o praticado no mercado”.

A escolha da Associacdo dos Municipios do Alto Uruguai Catarinense - AMAUC como
entidade responsavel pela realizacio do Concurso Publico destinado ao quadro
funcional municipal, abrangendo diferentes Secretarias Municipais, fundamenta-se nos
seguintes aspectos:

e O Municipio de Ipumirim/SC é associado a AMAUC, entidade intermunicipal sem
fins lucrativos, com finalidade estatutaria voltada a prestacdo de servigos
técnicos e administrativos de interesse dos municipios consorciados. Logo, a
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contratacdo direta da AMAUC para execucdo do processo seletivo encontra
respaldo juridico no dispositivo legal citado, dispensando a realizagdao de
certame licitatorio.

e A AMAUC possui equipe técnica qualificada e experiéncia consolidada na
execucdo de concursos e processos seletivos para diversos municipios da regido
do Alto Uruguai Catarinense, o que confere seguranca, eficiéncia e transparéncia
ao certame, atendendo aos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia previstos no art. 37 da Constituicio Federal. Para
garantir economicidade e vantajosidade, foram buscadas junto ao DOM SC
(https://diariomunicipal.sc.gov.br) contratos e empenhos celebrados com outros
municipios da regido (em anexo) para servigos de natureza idéntica ou similar,
servindo como parametro para afericdo da adequagcdao dos valores ora
apresentados.

e A AMAUC, enquanto associacdo intermunicipal a qual Ipumirim ¢é filiado, se
enquadra nesta hipdtese legal, sendo possivel a contratacdo direta, sem a
necessidade de licitacdo, para execuc¢ao do Concurso Publico.

8. PRAZO DE EXECUCAO

O prazo de execucgao sera definido conforme cronograma oficial do Concurso Publico, a
ser elaborado em conjunto entre a Administracdo Municipal e a AMAUC.

A aplicagdo da prova ocorrera no dia 01/11/2026, devendo a contratada executar todas
as etapas necessarias até a homologacdo final do certame, conforme cronograma
aprovado e publicado no respectivo edital.

O cronograma completo, incluindo data de publicagdo do edital, periodo de inscrigdes,
aplicacdo das provas, divulgacao dos resultados, prazo de recursos e homologacao final,
devera constar no edital do Concurso Publico ou em documento proéprio aprovado pela
Administragcao Municipal.

8.1. VIGENCIA CONTRATUAL

A vigéncia do contrato sera contada a partir da data de sua assinatura e permanecera
valida até a conclusdo de todas as etapas do Concurso Publico, incluindo homologacao
final, entrega dos relatérios finais, liquidagdo da despesa e pagamento, podendo ser
prorrogada mediante justificativa formal, caso necessario, observada a legislacdo
aplicavel.

9. LOCAL E CONDICOES DE EXECUCAO

A aplicacao das provas ocorrera no NEM Professor Claudino Locatelli, no Municipio de
Ipumirim/SC, no dia 01/11/2026, conforme horario e condi¢des a serem estabelecidos
no edital e/ou cronograma oficial do Concurso Publico.
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As atividades administrativas, técnicas e operacionais poderdo ser realizadas pela
AMAUC em sua sede, bem como nas dependéncias do Municipio quando necessario.

A Administracdo Municipal fornecera a contratada as informagdes necessarias para
elaboracdo do edital e execu¢do do certame, incluindo relagdo de cargos, nimero de
vagas, requisitos de escolaridade, atribuicdes, vencimentos, carga horaria, critérios de
avalia¢do e demais informagdes pertinentes.

10. MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO

A execucdo do objeto devera observar as seguintes etapas minimas:

1. Reunido inicial entre Municipio e AMAUC para alinhamento das informag¢des do
certame;

Recebimento, pela AMAUC, das informacgdes oficiais sobre cargos, vagas,
requisitos, atribui¢cdes e demais dados necessarios;

Elaboragao da minuta do edital;

Aprovacgdo do edital pela Administracdo Municipal;

Publicagao do edital e abertura das inscrigdes;

Disponibilizacao de sistema informatizado para inscrigoes;

Organizagdo e acompanhamento das inscrigoes;

Elaboragdo, impressdo, conferéncia, organizacdo e guarda das provas e
materiais;

9. Aplicagdo da prova objetiva;

10. Analise de titulos, quando prevista no edital;

11. Corregao das provas;

12. Divulgacdo dos resultados preliminares;

13. Recebimento e julgamento dos recursos;

14. Divulgacdo do resultado final;

15. Entrega dos relatorios finais a Administracao Municipal;

16. Homologacao final do Concurso Publico.

N

XN W

A AMAUC devera zelar pelo sigilo das provas, pela seguranca dos materiais, pela
regularidade das etapas, pela publicidade dos atos e pela igualdade de tratamento entre
os candidatos.

11. MODELO DE GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO

A execucdo contratual sera acompanhada e fiscalizada por servidores designados pela
Administracao Municipal.

Ficam indicadas para fiscalizacao e/ou liquidacdo da despesa:

¢ Leiliane Casagrande Mendes
e Ione Farina
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Compete a fiscalizacdo:

e Acompanhar o cumprimento do cronograma;

e Verificar a execugdo das etapas previstas neste Termo de Referéncia;
Solicitar informacdes, documentos e relatérios a contratada;

Verificar a regularidade da prestacdo dos servigos;

Atestar a execucao do objeto para fins de pagamento;

Comunicar formalmente eventuais falhas, atrasos ou inconformidades;
e Registrar ocorréncias relacionadas a execugdo contratual.

A fiscalizacdo nao exclui nem reduz a responsabilidade da contratada pela correta
execucao do objeto.

12. CRITERIOS DE RECEBIMENTO DO OBJETO

O objeto sera recebido mediante verificagdo da execucdo das etapas previstas neste
Termo de Referéncia, no edital do Concurso Publico e no cronograma aprovado.

O recebimento podera ocorrer:

a) Provisoriamente: apds a execucdo das principais etapas do certame e entrega dos
documentos parciais, quando aplicavel.

b) Definitivamente: ap6s a homologacdo final do Concurso Publico, entrega dos
relatérios finais e atesto da fiscalizacao.

A Administragdo podera solicitar corre¢des, complementagdes ou esclarecimentos antes
do recebimento definitivo.

13. CRITERIOS DE PAGAMENTO

O pagamento sera realizado mediante apresentacdo de nota fiscal ou documento
equivalente, acompanhado dos documentos necessarios a comprova¢dao da execucdo
dos servicos e do atesto da fiscalizagdo.

O pagamento sera efetuado em até 10 dias tteis apdés o recebimento do documento
fiscal, desde que o objeto esteja devidamente executado e atestado pela Administracao
Municipal.

Poderdo ser realizados pagamentos parciais, desde que previstos no contrato ou
autorizados formalmente pela Administracdo, conforme etapas efetivamente
executadas.

Nos itens vinculados a quantitativos variaveis, como inscri¢des, arquivos anexados para
andlise de titulos, almogos e demais despesas vinculadas a execuc¢do, o pagamento
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deverda observar os quantitativos efetivamente comprovados, respeitado o valor
contratado e eventual necessidade de formalizacdo de ajuste, quando cabivel.

14. DOTACAO ORCAMENTARIA

Os recursos financeiros necessarios a contratacao correrdo por conta da seguinte
dotagdo or¢amentaria:

03.000 - SECRETARIA MUN.ADMINISTRACAO, PLAN. E FINANCAS
03.001 - DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO
03.001.4.122.3.2003-3.3.90.00.00.00.00.00 - APLICACOES DIRETAS
Recurso: 2.500.0000.0000 - SF - Recursos Ordinarios

15. OBRIGACOES DA CONTRATADA — AMAUC

Sdo obrigacdes da contratada:

e Executar o objeto conforme este Termo de Referéncia, o edital do certame, o

contrato e a legislacao aplicavel;

Manter equipe técnica qualificada durante toda a execugdo do objeto;

Elaborar e aplicar provas objetivas conforme conteudo programatico definido;

Realizar andlise/computo de titulos, quando previsto;

Disponibilizar fiscais, equipe de coordenacdo e estrutura necessaria para

aplicacao das provas;

e Disponibilizar sistema informatizado para inscri¢cdes, organizacdo, apuragao e
divulgacao dos resultados;

e Garantir o sigilo das provas e a seguranca dos materiais;

e Assegurar a lisura, a transparéncia, a publicidade, a impessoalidade e a isonomia
em todas as etapas do Concurso Publico;

e Responder aos recursos e questionamentos dos candidatos, conforme regras do

edital;

Fornecer relatérios completos a Administragdo Municipal;

Cumprir o cronograma aprovado;

Prestar esclarecimentos a Administragdo sempre que solicitado;

Manter regularidade juridica, fiscal e trabalhista durante a execug¢do contratual;

Responsabilizar-se por danos causados a Administragio ou a terceiros

decorrentes de sua atuacao;

e Observar a legislacao de protecao de dados pessoais, quando houver tratamento
de dados de candidatos.
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16. OBRIGAGCOES DA CONTRATANTE — MUNICIPIO

Sdo obrigacdes da contratante:

e Fornecer a AMAUC todas as informagdes necessarias para a execucdo do
Concurso Publico;

e Indicar os cargos, vagas, requisitos, vencimentos, carga hordria, atribuicdes e
demais dados necessarios a elaboracao do edital;

e Aprovar o edital e demais documentos submetidos pela contratada, quando

cabivel;

Disponibilizar local adequado para aplicagdo das provas;

Prestar apoio logistico necessario a execucdo do certame;

Designar servidores para acompanhamento e fiscalizagao do contrato;

Acompanhar e fiscalizar a execugdo do objeto;

Efetuar o pagamento conforme condi¢des estabelecidas neste Termo de

Referéncia e no contrato;

e Adotar as providéncias administrativas necessarias a homologacdo final do
Concurso Publico.

17. SUBCONTRATACAO, SUBLOCACAO OU TERCEIRIZACAO

Fica vedada a subcontratacdo, sublocagao ou terceirizagdo do objeto, considerando a
natureza técnica, integrada e sensivel da execu¢do do Concurso Publico.

A AMAUC devera executar diretamente as atividades essenciais do certame,
especialmente elaboracdo, guarda, aplicacdo e correcdo das provas, analise de titulos,
processamento de resultados, julgamento de recursos e demais atos técnicos vinculados
ao Concurso Publico, permanecendo integralmente responsavel pela execucao do objeto
contratado.

18. SIGILO, SEGURANCA E PROTECAO DE DADOS

A contratada devera manter sigilo absoluto sobre o conteddo das provas, dados dos
candidatos, critérios de avaliagdo, documentos internos e demais informacgdes sensiveis
relacionadas ao Concurso Publico.

A AMAUC devera adotar medidas de seguranca para evitar acesso indevido, extravio,
violacdo, divulgacdo antecipada ou qualquer irregularidade relacionada as provas,
documentos e dados pessoais dos candidatos.
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19. JUSTIFICATIVA PARA O NAO PARCELAMENTO

A contratacdo sera realizada em lote Unico, pois o objeto possui natureza integrada e as
etapas do Concurso Publico sdo interdependentes.

O parcelamento poderia comprometer a eficiéncia, a padronizagdo, a seguranca, o sigilo
das provas, a rastreabilidade das informagdes e a responsabilizacdo pela execucao do
certame.

20. CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

A selecio da AMAUC ocorrera por contratacao direta, mediante dispensa de
licitagdo, com fundamento no art. 75, inciso IX, da Lei n® 14.133/2021, desde que
demonstrados nos autos:

0 enquadramento juridico da entidade na hipotese legal indicada;

A finalidade institucional compativel com o objeto;

A capacidade técnica para execug¢ao do Concurso Publico;

A compatibilidade do preco com o praticado no mercado;

A regularidade documental exigida para contratacdo com a Administracdo
Publica.

21. SANCOES ADMINISTRATIVAS

O descumprimento total ou parcial das obrigacdes assumidas podera ensejar a aplicacao
das sangdes previstas na Lei n? 14.133/2021, assegurados o contraditério e a ampla
defesa.

Poderdo ser aplicadas, conforme a gravidade da conduta:

Adverténcia;

Multa;

Impedimento de licitar e contratar;

Declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar, quando cabivel.

As sanc¢oes ndo afastam a possibilidade de rescisao contratual e de responsabilizacdo
por eventuais danos causados a Administracao Publica ou a terceiros.

22. DISPOSICOES FINAIS

A contratacdo devera observar o Documento de Formalizagdo de Demanda, o Estudo
Técnico Preliminar, este Termo de Referéncia, a planilha de custos apresentada, o
contrato e a legislacao aplicavel.
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Eventuais alteracdes de quantitativos, valores, cronograma ou condi¢coes de execucdo
deverdo ser justificadas e formalizadas nos autos, observadas as normas legais
pertinentes.

A presente contrata¢do tem por finalidade garantir a realizacdo de Concurso Publico de
forma regular, transparente, segura e eficiente, atendendo ao interesse publico

municipal.

Ipumirim/SC, 17 de agosto de 2026

Uriel Angelo Heckler Sitta
Auxiliar Administrativo

Ione Farina
Secretaria de Educacao, Cultura, Esportes e Turismo
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