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1. APRESENTACAO

Neste relatorio de Monitoramento do Plano Municipal de Educacéo, trataremos
das acOes, reunides e producdes realizadas pela Equipe Técnica de Monitoramento e
Avaliacdo ao longo de 2020, as quais serdo disponibilizadas para a Secretaria de
Educacédo para validacdo e posterior envio a Comissdo Coordenadora instancia criada
com competéncia especifica, do processo de acompanhar a implementagédo do Plano
Municipal de Educacdo, por meio do monitoramento anual e avaliacdo periddica do
mesmo.

A finalidade da monitoria é verificar se a pratica de uma intervencdo de
desenvolvimento estd no caminho certo e servir como base para a avaliag&o.

Neste ano a Equipe Técnica ndo contou com assessoria para orientar os trabalhos
de levantamentos de dados, andlise situacional/diagnésticos realizados e também, um
novo cendrio adverso, em decorréncia da pandemia causada pelo novo corona virus, de
alcance global.

A situacdo de crise decorrente da pandemia e da necessidade de isolamento
social estd impactando fortemente a educacdo. Em decorréncia desse cenario critico, e
tendo como base normas exaradas sobre o assunto em nivel federal pelo MEC, em Nivel
estadual pelo Poder executivo e orientacdes de 6rgao de controle e assessoria ( Tribunal
de Contas, Ministério Publico, FECAM, UNDIME, Colegiados de Educacdo), foram
adotadas medidas sobre a reorganizacao do calendario escolar e uso de atividades nédo
presencias.

Nesse contexto, apesar do panorama angustiado e dos obstaculos enfrentados,
ndo podemos deixar de considerar a importancia do plano para o desenvolvimento das
politicas publicas, pois € através de mecanismos de acompanhamento e avaliacdo que
permitem aferirem/mensurarem que a gestdo pode com seguranga realizar o controle e
evolugdo das metas e estratégias e a0 mesmo tempo também cumprir a determinagéo
legal contida na Lei n° 1.757, de 23 de junho de 2015, que institui o Plano Municipal de
Educacéo vigente.

O presente Relatério também auxilia na administragdo e no aperfeicoamento continuo

do planejamento da Secretaria de Educacdo, de forma a possibilitar maior eficicia na alocagéo

de recursos e ampliar a quantidade e a qualidade dos bens e servigos disponibilizados a
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populagdo. Constitui também importante insumo para a reflexdo sobre os principais desafios a
serem enfrentados pelo municipio na busca pela da reducdo das desigualdades e pelo
desenvolvimento educacional de forma equanime.

O presente relatério trata do periodo compreendido entre Janeiro de 2020 e outubro de 2020 e os
indicadores foram extraidos no site http://simec.mec.gov.br/pde/grafico_pne.php.
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2. DADOS DE REFERENCIA DO RELATORIO

Tipo de Relatorio: ( X ) de Monitoramento ( ) de Avaliacdo
Periodo analisado: 01 de janeiro de 2018 a 30 de outubro de 2018

FICHA DE MONITORAMENTO DO PLANO MUNICIPAL DE EDUCACAO

Municipio: Ipumirim Cadd. Municipio: . " o . . .
p1o-1p P Microrregido: Concordia Mesorregidao: Oeste Catarinense UF:Santa Catarina
4207700
2 Plano Municipal de Educac&o: Lei n°1757, de 23 de junho de 2015.
o
u|_) Periodos de Avaliacdo previstos: | Ano da primeira avaliagdo: 2017
<DE Bienal Ano da segunda avaliacdo: 2019
<
UO) Comissdo Coordenadora Comiss@o Coordenadora para Monitoramento e Avaliacdo do Plano Municipal de Portaria n® 532 de 08 de
8 Educac&o - PME, do Municipio de Ipumirim-SC. dezembro de 2020
5
' Equipe Técnica Equipe Técnica para Monitoramento e Avaliacdo do Plano de Educacdo PME, do Decreto n° 2227 de 11 de
E Municipio de Ipumirim-SC. agosto de 2016
|_
@
E Contatos de referéncia Telefone: E-mail:
(49)3438 3421 educacao@ipumirim.sc.gov.br ou educacaoipumirim@hotmail.com
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3. COMPORTAMENTO DAS METAS E ESTRATEGIAS NO PERIODO
Segue, abaixo, reproducao da Parte “B” da Ficha de Monitoramento e Avaliacao do Plano Municipal de Educagao.
Além do texto da meta/estratégia, nessa secao, serdo relacionados os indicadores alcancados no periodo a que alude o presente Relatorio, a fonte

desses indicadores bem como um comentério sintético que elucida o que aconteceu em relagdo a meta/estratégia, fazendo balango do periodo e,
sempre que pertinente, apontando direcdes para o préximo ano/ciclo.

Meta Texto da meta Prazo Observagoes/Relato sintético (opcional)
Universalizar, até 2016, a educagdo infantil | 1A - Universalizar, até 2016, a educagdo infantil na
na pré-escola para as criangas de 04 | pré-escola para as criangas de 04 (quatro) a 05
(quatro) a 05 (cinco) anos de idade e |(cinco)anos deidade
ampliar a oferta de educagdo infantil em
1 creches de forma a atender, no minimo, | 1B - Ampliar a oferta da educagdo infantil em
50% (cinquenta por cento) das criangas de | creches de forma a atender, no minimo, 50% das
até 03 (trés) anos até o final da vigéncia | criancas de, até 3 anos ate o final da vigéncia
deste Plano. deste plano
INDICADOR
Percentual da populagéo de 4 a 5 anos que frequenta a escola/creche Prazo: 2016 . AI.cangou Nao
INDICADOR 1A indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 100%
Meta
executada no
periodo (dado 89,32% |93,8% | 93.8%
oficial)
Meta
executada no
periodo (dado
extra oficial)
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R Alcangou
Percentual da populacéo de 0 a 3 anos que frequenta a escola/creche Prazo: 2025 .
INDICADOR 1B R que freq indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Meta prevista 50%

Meta
executada no
periodo (dado
oficial)

47,57% | 29.8% | 29.8%

Meta
executada no
periodo (dado
extra oficial)

Universalizar, até 2016, a educagdo infantil na pré-escola para as criangas de 04 (quatro) a
05 (cinco) anos de idade e ampliar a oferta de educagdo infantil em creches de forma a

plg 1 atender, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das criangas de até 03 (trés) anos até o final
da vigéncia deste Plano.
. . PrevisGes Executou "
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo . Status . Observagoes
Org¢amentarias estratégia?

1.1 Definir, em regime de colaboragdo entre a Unido, o Estado e os Municipios,
metas de expansdo das respectivas redes publicas de educagéo infantil sequndo 2015 a 2025 N3o iniciada | Nao
padrdo nacional de qualidade, considerando as peculiaridades locais.

1.2 Garantir que, ao final da vigéncia deste Plano, seja inferior a 10% (dez por
cento) a diferenca entre as taxas de frequéncia a educagdo infantil das criangas

de até 3 (trés) anos oriundas do quinto de renda familiar per capita mais elevado 2015a 2025 Nédo iniciada | Ndo

e as do quinto de renda familiar per capita mais baixa

1.3 Realizar, periodicamente, em regime de colaboragdo, levantamento da

demandq por creche parq q popu/agao'de até 3 (trés) anos de /df:/de, como forma 2015 3 2025 Em Parcialmente
de planejar a oferta e verificar o atendimento da demanda manifesta no desenvolv.

municipio.

1.4 Estabelecer, no primeiro ano de vigéncia do Plano, normas, procedimentos e

prazos para definigdo de mecanismos de consulta publica da demanda das 2015 Ndo iniciada | Nao

familias por creches.
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1.5 Manter e ampliar, em regime de colaboragdo, programa de construgéo e
reestruturagdo de escolas, bem como de aquisi¢éo de equipamentos, visando a
expans@o e a melhoria da rede fisica de escolas publicas de educagéo infantil,
respeitando, inclusive, as normas de acessibilidade.

2015 a 2025

Em
desenvolv.

Parcialmente

1.6 Implantar, até o segundo ano de vigéncia do Plano, avaliagdo da educagdo
infantil articulada entre os setores da educacgdo, a ser realizada a cada 2 (dois)
anos, com base em pardmetros nacionais de qualidade, a fim de aferir a
infraestrutura fisica, o quadro de pessoal, as condigdes de gestdo, os recursos
pedagdgicos, a situagdo de acessibilidade, entre outros indicadores relevantes.

2016

N3o iniciada

1.7 Ampliar a oferta de matriculas gratuitas em creches, com a expanséo da
oferta na rede publica até 2016.

2016

Em
desenvolv.

Parcialmente

1.8 Estimular a articulagéo entre pds-graduagdo, nucleos de pesquisa e cursos de
formacgdo para profissionais da educagéo, de modo a garantir a elaboragdo de
curriculos e propostas pedagdgicas que incorporem os avangos de pesquisas
ligadas ao processo de ensino e aprendizagem e as teorias educacionais no
atendimento da populagdo de 0 (zero) a 5 (cinco) anos.

2015 a 2025

Em
desenvolv.

Parcialmente

1.9 Fomentar o atendimento as populagées do campo e as comunidades
indigenas e quilombolas na educagdo infantil nas respectivas comunidades, por
meio do redimensionamento da distribuigdo territorial da oferta, limitando a
nucleagdo de escolas e o deslocamento de criangas, de forma a atender as
especificidades dessas comunidades, garantido consulta prévia e informada.

2015 a 2025

N3o iniciada

1.10 Priorizar o acesso a educagdo infantil e fomentar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar aos estudantes com
deficiéncia, transtornos do espectro do autismo, transtorno do déficit de atengdo
com hiperatividade e altas habilidades/superdotagdo, assequrando a educagdo
bilingue para criangas surdas e a transversalidade da educagdo especial nessa
etapa da educagdo bdsica.

2015 a 2025

Em
desenvolv.

Parcialmente

1.11 Implementar, em cardter complementar, programas de orientagdo e apoio
as familias, por meio da articulagéo das dreas de educagdo, saude e assisténcia
social, com foco no desenvolvimento integral das criancgas de até 3 (trés) anos de
idade.

2015 a 2025

Em
desenvolv.

Parcialmente

1.12 Preservar as especificidades da educagdo infantil na organizagdo das redes
escolares, garantindo o atendimento da criang¢a de O (zero) a 5 (cinco) anos em

2025

Em
desenvolv.

Parcialmente
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estabelecimentos que atendam a pardmetros nacionais de qualidade e a
articulagdo com a etapa escolar seguinte.

1.13 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso e da

permanéncia das criangas na educagdo infantil, em especial dos beneficidrios de Em .
o ~ - 2025 Parcialmente
programas de transferéncia de renda, em colaboragdo com as familias e com os desenvolv.
drgdos publicos de assisténcia social, saude e protegdo a infancia.
1.14 Promover a busca ativa de criangas em idade correspondente a educagdo
infantil, em parceria com drgdos publicos de assisténcia social, saude e protecdo a Em .
en o N .. . , 2025 Parcialmente
inféncia, preservando o direito de op¢do da familia em relagdo as criangas de até desenvolv.
3 (trés) anos de idade.
1.15 Os Municipios, com a colaborag¢éo da Unido e do Estado, realizardo e
ublicardo, a cada ano, levantamento da demanda manifesta por educa¢do o ~
l.) . [ . f p . ¢ 2016 a 2025 N3o iniciada | Nao
infantil em creches e pré-escolas, como forma de planejar e verificar o
atendimento.
1.16 Estimular o acesso a educagdo infantil em tempo integral, para todas as Em
criangas de 0 (zero) a 5 (cinco) anos, conforme estabelecido nas Diretrizes 2015 a 2025 desenvoly Parcialmente
Curriculares Nacionais para a Educacgdo Infantil. )
1.17 Implementar espacos ludicos de interatividade considerando a diversidade
(. A . . . . Em .
étnica, de género e sociocultural, tais como: brinquedoteca, ludoteca, biblioteca 2016 a2025 desenvoly Parcialmente
infantil e parque infantil. '
1.18 Implementar até o 52 (quinto) ano de vigéncia desse Plano, dispositivo de lei . ~
P (q ) g P 2020 Nao iniciada | Ndo

complementar que trata do numero de estudantes por turma.

10
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periodo (dado
oficial)

Texto da meta Prazo Observagdes/Relato sintético (opcional)
2 Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a | 2025
populacdo de 6 (seis) a 14 (quatorze) anos de idade e garantir que pelo
menos 95% (noventa e cinco por cento) dos estudantes concluam essa
etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia deste Plano.
INDICADOR
INDICADOR 2A Percentual da populagdo de 6 a 14 anos que frequenta ou que ja concluiu o ensino Prazo: 2025 Alcangou | Ndo
fundamental (taxa de escolarizagdo liquida ajustada) indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 100%
Meta executada 83,32% | 99.7% 99.7%
no periodo
(dado oficial)
Meta executada
no periodo
(dado extra
oficial)
INDICADOR 2B | Percentual da populagdo de 16 anos com pelo menos e ensino fundamental concluido Prazo: 2025 Alcangou | Nao
indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 95%
Meta
executada no 71.7% 71.7%

Meta
executada no
periodo (dado
extra oficial)

11
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Meta 2

Universalizar o ensino fundamental de 9 (nove) anos para toda a populagdo de 6 (seis) a
14 (quatorze) anos de idade e garantir que pelo menos 95% (noventa e cinco por cento)
dos estudantes concluam essa etapa na idade recomendada, até o ultimo ano de vigéncia

deste Plano.

Estratégias (da meta acima indicada)

Prazo

Previsoes
Orgamentdrias

Status

Executou
estratégia?

Observagoes

2.1 Pactuar entre a Unido, o Estado e os Municipios, no dmbito da
instdncia permanente de que trata o § 52 do Art. 7%, da Lei no
13.005/2014, a implantagdo dos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento que configurarGo a base nacional comum curricular do
ensino fundamental.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

2.2 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficidrios de programas
de transferéncia de renda, bem como o controle das situagdes de
discriminagdo, preconceito e violéncia na escola, visando ao
estabelecimento de condi¢bes adequadas para o sucesso escolar dos
estudantes, em colaborag¢Go com as familias e com os érgdos publicos de
assisténcia social, saude e protecdo a infancia, adolescéncia e juventude.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

2.3 Promover a busca ativa de criangas e adolescentes fora da escola, o
acompanhamento e o monitoramento de acesso e permanéncia na
escola, em parceria com as dreas de saude e assisténcia social.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

2.4 Desenvolver tecnologias pedagdgicas que combinem, de maneira
articulada, a organizagcdo do tempo e das atividades diddticas entre a
escola e o ambiente comunitdrio, considerando as especificidades da
educagdo especial, das escolas do campo e das comunidades indigenas e
quilombolas.

2015 a 2025

N3o iniciada

2.5 Disciplinar, no dmbito dos sistemas de ensino, a organizagéo flexivel
do trabalho pedagdgico, incluindo adequagdo do calenddrio escolar de
acordo com a realidade local, a identidade cultural e as condicdes
climdticas da regido.

2015 a 2025

N3o iniciada

12
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2.6 Promover o relacionamento das escolas com instituicbes e
movimentos culturais, a fim de garantir a oferta regular de atividades
culturais para a livre fruigdo dos estudantes dentro e fora dos espagos
escolares, assegurando, ainda, que as escolas se tornem polos de criagGo
e difusdo cultural.

2015 a 2025

Concluida

Sim

2.7 Incentivar a participagdo dos pais ou responsdveis no
acompanhamento das atividades escolares dos filhos por meio do
estreitamento das relagées entre as escolas e as familias

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

2.8 Oferecer o atendimento as populagées do campo, quilombolas, povos
indigenas, povos némades e das comunidades tradicionais garantindo o
acesso, permanéncia, conclusdo, bem como a formacdo de profissionais
para atuagdo junto a essas populagdes.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

2.9 Desenvolver formas alternativas de oferta do ensino fundamental,
garantindo a qualidade, para atender aos filhos de profissionais que se
dedicam a atividades de cardter itinerante.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

2.10 Incentivar atividades extracurriculares aos estudantes para participar
de certames e concursos de dmbito estadual e nacional.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Sim

2.11 Promover atividades de desenvolvimento e estimulo a habilidades
esportivas nas escolas, interligando-as a um plano de disseminag¢éo do
desporto educacional e de desenvolvimento esportivo nacional.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Sim

2.12 Efetivar, com as dreas de saude, ag@o social e cidadania, rede de
apoio ao sistema municipal de ensino para atender o publico da educagdo
especial.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Sim

2.13 Garantir o acesso e permanéncia dos estudantes na educagdo
publica, viabilizando transporte escolar acessivel com seguranga, material
escolar, laboratdrios diddticos e biblioteca informatizada com acervo
atualizado, visando a inclus@o das diferentes etnias.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

2.14 Garantir a oferta da alimentagdo escolar, com seguranga alimentar e
nutricional, preferencialmente com produtos da regido.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Sim

13
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2.15 Fomentar as tecnologias educacionais inovadoras das prdticas
pedagdgicas que assegurem a alfabetizacdo, a partir de realidades
linguisticas diferenciadas em comunidades bilingues ou multilingues,
favorecendo a melhoria do fluxo escolar e a aprendizagem dos
estudantes, segundo as diversas abordagens metodoldgicas.

2015 a 2025

N3o iniciada

2.16 Assegurar a renovagcdo, manuten¢do e criagdo das bibliotecas,
inclusive a biblioteca virtual com equipamentos, espagos, acervos
bibliogrdficos, bem como profissionais especializados, como condi¢to
para a melhoria do processo ensino/aprendizagem.

2015 a 2025

N3o iniciada

2.17 Criar mecanismos que garantam a organiza¢éo pedagdgica, o
curriculo e as prdticas pedagdgicas, evitando o transporte de criangas dos
anos iniciais do ensino fundamental do campo, para escolas da cidade.

2015 a 2025

N3o iniciada

2.18 Estabelecer programas educacionais que, efetivamente, promovam a
correcdo das distor¢ées idade/série com qualidade, promovendo ao
educando condigées de insercdo e acompanhamento nas séries
posteriores.

2015 a 2025

N3o iniciada

2.19 Definir e garantir padrées de qualidade, em regime de colaboragdo
com os sistemas de ensino, dando a igualdade de condi¢des para acesso e
permanéncia no ensino fundamental.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

2.20 Adotar a Proposta Curricular do Estado de Santa Catarina de
maneira a assegurar a formagdo bdsica comum respeitando os valores
culturais e artisticos nas diferentes etapas e modalidades da educagdo.

2015 a 2025

N3o iniciada

2.21 Garantir a inclusGo de pessoas com deficiéncia nas instituicbes
escolares do ensino regular, com adapta¢do dos meios fisicos e
capacitagéio dos recursos humanos, assegurando o desenvolvimento de
seu potencial cognitivo, emocional e social.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

2.22 Implementar até o 5° (quinto) ano de vigéncia desse Plano,
dispositivo de lei complementar que trata do numero de estudantes por
turma.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

14
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Meta Texto da meta Prazo Observa;ﬁes/lf(elato sintético
(opcional)
3A - Em regime de colaboragdo apoiar o
estado para universalizar, até 2016, o
atendimento escolar para toda a populagdo
de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos de idade
; 3B - elevar, até o final do periodo de
3 Meta 03: Em regime de colaboragdo, apoiar o estado vigéncia deste Plano, a taxa liquida de
para universalizar, até 2016, o atendimento escolar matriculas no ensino médio para 90%
para toda a populagéo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) (noventa
anos de idade e elevar, até o final do periodo de
vigéncia deste Plano, a taxa liquida de matriculas no
ensino médio para 90% (noventa por cento). (NR)
(Redagdo dada pela Lei 1.834 de 20 de novembro de
2.018)
INDICADOR
INDICADOR Peir?entua/ da populacdo de 15 a 17 anos que frequenta a escola ou ja concluiu a educagdo Prazo:| 2016 | . AIFangou N3o
3A bdsica indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta.\ 100%
prevista
Meta
executada 80.6% | 80.6%
no periodo
(dado oficial)
Meta
executada
no periodo
(dado extra
oficial)
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T Percentual da populagdo de 15 a 17 anos que frequenta o ensino médio ou possui educagdo Prazo: Alcancou N3o
bdsica completa. ) indicador?
38 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta 90%
prevista
Meta
executada 52.4% 52.4%
no periodo
(dado oficial)
Meta
executada
no periodo
(dado extra
oficial)
Meta 03: Em regime de colaborag¢éo, apoiar o estado para universalizar, até 2016, o
atendimento escolar para toda a populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos de idade e
Meta 3 elevar, até o final do periodo de vigéncia deste Plano, a taxa liquida de matriculas no
ensino médio para 90% (noventa por cento). (NR) (Redagdo dada pela Lei 1.834 de 20 de
novembro de 2.018).
(. L Previsoes Executou ~
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo ‘. Status L. Observagoes
Org¢amentarias estratégia?
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Outro
20153
2025
Outro
20153
2025
Outro
2015a
2025
superior—(Revogado pela Lei 1.834 de 20 de novembro de 2.018)
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3.4 Fomentar a expansGo das matriculas gratuitas de ensino Outro Nao
médio integrado a educag¢do profissional, observando-se as
peculiaridades das populagcbes do campo, das comunidades 2015a
indigenas e quilombolas e das pessoas publico da educagdo 2025
especial.
3.5 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso, Outro Nao
da permanéncia e do aproveitamento escolar dos jovens
beneficidrios de programas de transferéncia de renda, bem como 2015 3
dos sujeitos em situa¢des de discriminagdo, preconceito e 2025
violéncia, prdticas irregulares de explora¢cdo do trabalho,
consumo de drogas, gravidez precoce, buscando a colaboragdo
com as familias, de forma intersetorial.
3.6 Em colaboragcdo com o estado promover a busca ativa da Outro Nao
populagdo de 15 (quinze) a 17 (dezessete) anos fora da escola, de | 2015 a
forma intersetorial com os servigos de assisténcia social, saude e| 2025
protegdo a adolescéncia e a juventude.
3.7 Apoiar programas de educagdo e de cultura para a populagdo Outro Nao
urbana e do campo, de jovens, na faixa etdria de 15 (quinze) a 17
(dezessete) anos, e de adultos, visando a qualificagdo social e 2015a
profissional para aqueles que estejam fora da escola e com 2025
defasagem no fluxo escolar.
3.8 Apoiar formas alternativas de oferta do ensino médio, 5015 a Outro Nao
garantindo a qualidade, para atender aos filhos de profissionais
. . e 2025
que se dedicam a atividades de cardter itinerante.
3.9 Apoiar politicas de preven¢Go a evasGo motivada por 2015 3 Outro Nao
preconceito ou por quaisquer formas de discriminagdo, criando 5025
rede de protegdo contra formas associadas a exclusdo.
3.10 Estimular a participagdo dos adolescentes nos cursos das| 2015 a Outro N3o
dreas tecnoldgicas e cientificas. 2025
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3.11 Em colaboragdio com o estado promover e acompanhar a
celebragcdo de convénios entre empresas e escolas de educagdo
bdsica, profissional e tecnoldgica para oportunizar estdgio,
possibilitando o acesso ao mundo do trabalho.

2015a
2025

ESTADO DE SANTA CATARINA
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Outro

Nao
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Texto da meta

Prazo

Observagdes/Relato sintético (opcional)

Universalizar, para a populacdo de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos de idade com deficiéncia, transtorno do
espectro autista, transtorno de déficit de atencdo e
hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou
superdota¢do, o acesso a educacho bdsica e ao
atendimento educacional especializado, preferencialmente
na rede regular de ensino, com a garantia de sistema
educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais
e servigcos especializados, publicos ou conveniados, nos
termos do Art. 208, inciso lll, da Constituicdo Federal, do
Art. 163 da Constituicdo Estadual e do Art. 24 da
Convencgdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia,
aprovada por meijo do Decreto Legislativo n°® 186/2008,
com status de emenda constitucional, e promulgada pelo
Decreto n? 6.949/2009, e nos termos do Art. 82 do Decreto
ne 7.611/2011, que dispbe sobre a educacdo especial, o
atendimento educacional especializado e dd outras
providéncias, até o ultimo dia de vigéncia desse Plano.

2025

INDICADOR

INDICADOR 4A

Percentual da populagcéo de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia que frequenta a

escola.

2015a | Alcangou

FEHSE 2025 indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019

2020

2021

2022 2023 2024 2025

Meta prevista

100%

Meta executada
no periodo
(dado oficial)

92.0%

92.0%
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Meta executada

no periodo
(dado extra
oficial)

Percentual de matriculas de alunos de 4 a 17 anos de idade com deficiéncia, TDG e
altas habilidades ou superdotagdo que estudam em classes comuns da educa¢do Prazo:
bdsica.

2015a | Alcancou

2025 indicador? lul

INDICADOR 4B

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Meta prevista 100%

Meta executada
no periodo 100.0% | 100.0%
(dado oficial)

Meta executada
no periodo
(dado extra
oficial)

Universalizar, para a populagdo de 4 (quatro) a 17 (dezessete) anos de idade com deficiéncia, transtorno do
espectro autista, transtorno de déficit de atengdo e hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou
superdotacdo, o acesso a educagdo bdsica e ao atendimento educacional especializado, preferencialmente na rede
regular de ensino, com a garantia de sistema educacional inclusivo, de salas de recursos multifuncionais e servigcos
Meta 4 especializados, publicos ou conveniados, nos termos do Art. 208, inciso Ill, da Constituicdo Federal, do Art. 163 da
Constitui¢do Estadual e do Art. 24 da Convengdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia, aprovada por meio
do Decreto Legislativo n® 186/2008, com status de emenda constitucional, e promulgada pelo Decreto n®
6.949/2009, e nos termos do Art. 82 do Decreto n® 7.611/2011, que dispée sobre a educacéo especial, o
atendimento educacional especializado e dad outras providéncias, até o ultimo dia de vigéncia desse Plano.

Previsoes Executou

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo .. Status L. Observagoes
Orgamentarias estratégia?
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4.1 Garantir a oferta de educagéo inclusiva, vedada a excluséo do

ensino regular sob alegag¢do de deficiéncia e promovida a articula¢éGo
pedagdgica entre o ensino reqular e o atendimento educacional 2015 a 2025 Em desenvolv. | Parcialmente
especializado.

4.2 Contribuir na contabilizagdo, para fins do repasse do Fundo de
Manuteng¢do e Desenvolvimento da Educagdo Bdsica e de Valorizagdo
dos Profissionais da Educagdo (FUNDEB), as matriculas dos estudantes
da educacdo regular da rede publica que recebam atendimento
educacional especializado complementar e suplementar, sem prejuizo
do cémputo dessas matriculas na educacgdo bdsica regular, e as 2015 a 2025 Concluida Sim
matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais atualizado, na
educagdo especial oferecida em instituicées comunitdrias,
confessionais ou filantrdpicas sem fins lucrativos, conveniadas com o
Poder Publico e com atuagdo exclusiva na modalidade, nos termos da
Lein®11.494/2007.

4.3 Promover, no prazo de vigéncia deste Plano, a universalizacéo do
atendimento escolar a demanda manifesta pelas familias de criancas
de 0 (zero) a 3 (trés) anos de idade com deficiéncia, transtorno do
espectro autista, transtorno de déficit de atengdo e 2015 a 2025 Concluida Sim
hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotacdo,
observado o que dispbe a Lei n® 9.394/1996, que estabelece as
diretrizes e bases da educag¢do nacional.

4.4 Implantar, implementar e manter ao longo deste Plano, salas de
recursos multifuncionais e fomentar a formacgdo continuada de

professores para o ensino regular e para o atendimento educacional
especializado nas escolas regulares e nas instituicées especializadas 2015a 2025 Em desenvolv. | Parcialmente
publicas e conveniadas.




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE IPUMIRIM

4.5 Garantir atendimento educacional especializado em salas de
recursos multifuncionais, preferencialmente em escolas da rede regular
de ensino ou em institui¢ées especializadas, publicas ou conveniadas,
nas formas complementar ou suplementar, a todos os estudantes com
deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de 2015 a 2025 Concluida Sim
atencdo e hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou
superdota¢do, matriculados em escolas de educagdo bdsica, conforme
necessidade identificada por meio de avaliacdo, ouvidos a familia e o
estudante.

4.6 Estimular a cria¢do de centros multidisciplinares de apoio, pesquisa
e assessoria, articulados com instituicées académicas, conveniados
com a Fundagdo Catarinense de Educagdo Especial (FCEE) e integrados
por profissionais das dreas de saude, assisténcia social, pedagogia e
psicologia, para apoiar o trabalho dos professores da educagdo bdsica
com estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista,
transtorno de déficit de atengéo e hiperatividade/impulsividade e altas
habilidades ou superdotagdo.

2015 a 2025 N3o iniciada N3o

4.7 Manter e ampliar programas suplementares que promovam a
acessibilidade nas instituigdes publicas, para garantir o acesso e a
permanéncia dos estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro
autista, transtorno de déficit de atengdo e
hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotagéo, por
meio da adequacdo arquiteténica, da oferta de transporte acessivel, da
disponibilizagdo de material diddtico prdprio e de recursos de 2015 a 2025 Em desenvolv. Parcialmente
tecnologia assistiva, da alimentagéo escolar adequada a necessidade
do estudante, garantindo a segurang¢a alimentar e nutricional,
assegurando, ainda, no contexto escolar, em todas as etapas, niveis e
modalidades de ensino, a identificagcdo dos estudantes com altas
habilidades ou superdotacgdo.
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4.8 Garantir a oferta de educacgdo bilingue, em Lingua Brasileira de
Sinais (Libras) como primeira lingua e na modalidade escrita da Lingua
Portuguesa como segunda lingua, aos estudantes surdos e com
deficiéncia auditiva de 0 (zero) a 17 (dezessete) anos, em escolas 2015 a 2025 N3o iniciada N3o
inclusivas, nos termos do Art. 22 do Decreto n? 5.626/2005, e dos Arts.
24 e 30, da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia,
bem como a adogdo do Sistema Braille para cegos e surdocegos.

4.9 Fortalecer o acompanhamento e o monitoramento do acesso a
escola e ao atendimento educacional especializado, bem como da
permanéncia e do desenvolvimento escolar dos estudantes com
deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de
atencdo e hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou
superdotagdo beneficidrios de programas de transferéncia de renda, 2015 a 2025 Em desenvolv. Parcialmente
juntamente com o combate as situagées de discriminagdo, preconceito
e violéncia, com vistas ao estabelecimento de condi¢bes adequadas
para o sucesso educacional, em colaboragdo com as familias e com os
Orgdos publicos de assisténcia social, saude e protegdo a infdncia, a
adolescéncia.

4.10 Desenvolvimento de metodologias, materiais diddticos,
equipamentos e recursos de tecnologia assistiva, com vistas a
promogdo do ensino e da aprendizagem, bem como das condigbes de
acessibilidade dos estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro
autista, transtorno de déficit de atengdo e
hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotacdo.

2015 a 2025 Em desenvolv. Parcialmente
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4.11 Em parceria com o estado promover o desenvolvimento de
pesquisas interdisciplinares para subsidiar a formulagdo de politicas
publicas intersetoriais que atendam as especificidades educacionais de
estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno 2015 a 2025 Ndo iniciada Nao
de déficit de atencdo e hiperatividade/impulsividade e altas habilidades
ou superdotacgéo que requeiram medidas de atendimento
especializado.

4.12 Promover a articulagdo intersetorial entre drgdos e politicas
publicas de saude, assisténcia social e direitos humanos, em parceria
com as familias, com o fim de desenvolver modelos de atendimento
voltados a continuidade do atendimento escolar na educagdo de jovens
e adultos das pessoas com deficiéncia, transtorno do espectro autista, 2015 a 2025 Em desenvolv. | Parcialmente
transtorno de déficit de atencgéo e hiperatividade/impulsividade e altas
habilidades ou superdotagcéo com idade superior a faixa etdria de
escolarizagdo obrigatdria, de forma a assegurar a atengdo integral ao
longo da vida.

4.13 Apoiar a ampliagdo das equipes de profissionais da educagdo para
atender a demanda do processo de escolarizagéo dos estudantes com
deficiéncia, transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de
atencdo e hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou
superdotagdo, garantindo a oferta de professores do atendimento 2015 a 2025 Em desenvolv. Parcialmente
educacional especializado, sequndo professor de turma, cuidadores,
professores de dreas especificas, tradutores e intérpretes de Libras,
guias-intérpretes para surdocegos, professores de Libras e professores
bilingues.
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4.14 Em parceria com o estado definir, no segundo ano de vigéncia
deste Plano, indicadores de qualidade e politica de avalia¢do e
supervis@o para o funcionamento de instituices publicas e privadas
que prestam atendimento educacional a estudantes com deficiéncia,
transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de aten¢do e
hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotagdo.

2016

N3o iniciada

4.15 Em consondncia, por iniciativa da Secretaria de Estado da
Educagdo e da Fundagdo Catarinense de Educagdo Especial, junto aos
orgdos de pesquisa, demografia e estatistica competentes, a obtengcdo
de informagdo detalhada sobre o perfil das pessoas com deficiéncia,
transtorno do espectro autista, transtorno de déficit de aten¢do e
hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotagéo de 0
(zero) a 17 (dezessete) anos.

2015 a 2025

N3o iniciada

4.16 Incentivar a inclusé@o nos cursos de licenciatura e nos demais
cursos de formacdo para profissionais da educacgdo, inclusive em nivel
de pds-graduagdo, observado o disposto no caput do Art. 207 da
Constituicdo Federal, dos referenciais tedricos, das teorias de
aprendizagem e dos processos de ensino-aprendizagem relacionados
ao atendimento educacional de estudantes com deficiéncia, transtorno
do espectro autista, transtorno do déficit de atengdo por
hiperatividade/impulsividade e altas habilidades/superdotacéo.

2015 a 2025

N3o iniciada

4.17 Promover parcerias com instituicdes especializadas, conveniadas
com o poder publico, visando a ampliagdo da oferta de formagdo
continuada e a produgdo de material diddtico acessivel, assim como os
servigos de acessibilidade necessdrios ao pleno acesso, participagéo e
aprendizagem dos estudantes com deficiéncia, transtorno do espectro
autista, transtorno de déficit de atengdo e
hiperatividade/impulsividade e altas habilidades ou superdotacdo,
matriculados na rede publica de ensino.

2015 a 2025

N3o iniciada
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4.18 Garantir que as escolas de educagdo bdsica promovam espagos
para participagdo das familias na elaboragdo do projeto politico
pedagdgico na perspectiva da educagdo inclusiva.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

4.19 Desenvolver e consolidar politicas de produgdo e disseminagdo de
materiais pedagdgicos adaptados a educagdo inclusiva para as
bibliotecas da educag¢do bdsica.

2015 a 2025

N3o iniciada

4.20 De acordo com o estado ampliar a oferta do atendimento
educacional especializado complementar e suplementar a
escolarizagdo de estudantes da educagdo especial, matriculados na
rede publica de ensino, a oferta da educacdo bilingue libras/lingua
portuguesa em contextos educacionais inclusivos e garantia da
acessibilidade arquiteténica, nas comunicagdes, informagdes, nos
materiais diddticos e nos transportes.

2015 a 2025

N3o iniciada

4.21 Disponibilizar recursos de tecnologia assistiva, servigos de
acessibilidade e formag¢éo continuada de professores, para o
atendimento educacional especializado complementar nas escolas.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente
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Meta Texto da meta Prazo Observacdes/Relato sintético (opcional)
5 Alfabetizar todas as criancas aos 6 (seis) anos de idade ou, até no 2015 a 2025
maximo, aos 8 (0ito) anos de idade no ensino fundamental.
INDICADOR
Estudantes com proficiéncia insuficiente em Leitura (nivel 1 da escala de Prazo: 2015a Alcangou Nao
INDICADOR 5A proficiéncia) 2025 indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 00%
Meta executada 4.9% 4.9%
no periodo
(dado oficial)
Meta executada
no periodo
(dado extra
oficial)
INDICADOR 5B | Estudantes com proficiéncia insuficiente em Escrita (niveis 1,2 e 3 da Prazo: 2015a Alcancgou N&o
escala de proficiéncia) 2025 indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 00%
Meta executada 6.6% 6.6%
no periodo
(dado oficial)
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Meta executada
no periodo
(dado extra

oficial)

INDICADOR 5C 2015a

2025

Estudantes com proficiéncia insuficiente em Matematica (niveis 1 e 2 da Prazo

escala de proficiéncia).

Alcancgou
indicador?

Nao

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Meta prevista 00%

Meta executada
no periodo
(dado oficial)

24.1% 24.1%

Meta executada
no periodo
(dado extra

oficial)

Meta 5 Alfabetizar todas as criancas aos 6 (seis) anos de idade ou, até no méaximo, aos 8 (oito) anos de

idade no ensino fundamental.

Estratégias (da meta acima indicada)

Prazo

Previsdes
Orcamentérias

Status

Executou
estratégia?

Observacdes

5.1 Estruturar os processos pedagdgicos de alfabetizacéo,
nos anos iniciais do ensino fundamental, articulando-os com
as estratégias desenvolvidas na pré-escola, com
qualificaco e valorizacdo dos (as) professores (as)
alfabetizadores e com apoio pedagogico especifico, a fim de
garantir a alfabetizacdo plena de todas as criangas.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

5.2 Criar politica de alfabetizacdo que garanta a
permanéncia dos professores alfabetizadores para os trés

2015 a 2025

N&o iniciada
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primeiros anos do ensino fundamental.

5.3 Aderir a instrumentos de avaliagdo sistémica, periddica
e especifica, para aferir a alfabetizacdo das criancas, bem
como estimular os sistemas de ensino e as escolas a criar 0s
respectivos instrumentos de avaliagdo e monitoramento.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

5.4 Adquirir tecnologias educacionais selecionadas e
certificadas pelo governo federal e ou estadual para
alfabetizacéo de criangas, bem como o acompanhamento
dos resultados nos sistemas de ensino em que forem
aplicadas, devendo ser disponibilizadas, preferencialmente,
como recursos educacionais abertos.

2015 a 2025

N&o iniciada

5.5 Apoiar no desenvolvimento de tecnologias educacionais
e de praticas pedagdgicas inovadoras que assegurem a
alfabetizagéo e favorecam a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem dos estudantes, consideradas as diversas
abordagens metodoldégicas e sua efetividade.

2015 a 2025

Nao iniciada

5.6 Estimular a formacao inicial e continuada de
professores para a alfabetizacdo de criangas, com o
conhecimento de novas tecnologias educacionais e praticas
pedagdgicas inovadoras, estimulando a articulacdo entre
programas de pds-graduacao stricto sensu e ac¢oes de
formagdo continuada de professores para a alfabetizacao.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

5.7 Apoiar politicas para a alfabetizacdo das pessoas com
deficiéncia, considerando as suas especificidades, inclusive
a alfabetizacao bilingue de pessoas surdas, sem
estabelecimento de terminalidade temporal.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente
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5.8 Incentivar as diretrizes do Plano Nacional do livro e da 2015 a 2025 Em desenvolv. Parcialmente
Leitura para a formacéo de leitores.

5.9 Implantar, até o quinto ano de vigéncia do Plano, 2020 Em desenvolv. Parcialmente
programas de incentivo a leitura.

5.10 Promover e estimular formagéo continuada e 2015 a 2025 Em desenvolv. Parcialmente
planejamento interdisciplinares que favorecam a
alfabetizacao até os 8 anos

Meta Texto da meta Prazo Observagdes/Relato sintético (opcional)

6 Oferecer educagdo em tempo integral em, no minimo, 50% (cinquenta por 2025
cento) nas escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e
cinco por cento) dos estudantes da educagdo bésica, até o final da vigéncia

do Plano.
INDICADOR
Percentual de alunos da educacgéo bésica publica em tempo integral Prazo: 2025 Alcancou Nao
INDICADOR 6A indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 25%
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Meta executada no 12.9% 12.9%
periodo (dado
oficial)
Meta executada no
periodo (dado
extra oficial)
INDICADOR 6B Percentual de escolas publicas da educacgédo basica com ao menos um aluno que Prazo: 2025 Alcangou Nao
permanece no minimo 7 horas diarias em atividades escolares. indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 50%
Meta executada no 25% 25%
periodo (dado
oficial)
Meta 6 Oferecer educacéo em tempo integral em, no minimo, 50% (sessenta e cinco por cento) nas escolas publicas, de forma a
atender, pelo menos, 25% (quarenta por cento) dos estudantes da educacao bésica, até o final da vigéncia do Plano.
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Previsbes Status Executou Observacdes
Orcamentérias estratégia?
6.1 Promover, com o0 apoio da Unido, a oferta de educacéo bésica | 2015 a 2025 Em desenvolv. Parcialmente

publica em tempo integral, por meio de atividades de
acompanhamento pedagdgico e multidisciplinares, inclusive culturais
e esportivas, de forma que o tempo de permanéncia dos estudantes na
escola, ou sob sua responsabilidade, passe a ser igual ou superior a 7
(sete) horas diarias durante todo o ano letivo, com a ampliacéo
progressiva da jornada de professores em uma Unica escola.

6.2 Instituir, em regime de colaboracdo, programa de construcédo e/ou | 2015 a 2025 N&o iniciada Néo
adequagdo de escolas com padrdo arquitetdbnico e de mobiliério
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adequado para atendimento em tempo integral, prioritariamente em
comunidades pobres ou com criancas em situacdo de vulnerabilidade
social.

6.3 Aderir, em regime de colaboragdo, ao programa nacional de | 2015 a 2025 Em desenvolv. Parcialmente
ampliagdo e reestruturacdo das escolas publicas, por meio da
adequagdo de quadras poliesportivas, laboratérios, inclusive de
informatica, espagos para atividades culturais, bibliotecas, auditorios,
cozinhas, refeitorios cobertos, depdsitos adequados para armazenar
géneros alimenticios, banheiros e outros equipamentos, bem como da
producdo de material didatico e da formacdo de recursos humanos
para a educacao em tempo integral.

6.4 Fomentar a articulagdo da escola com os diferentes espacos | 2015 a 2025 Em desenvolv. Parcialmente
educativos, culturais e esportivos e com equipamentos publicos, como
centros comunitarios, bibliotecas, pracas, parques, museus, teatros,
cinemas, planetarios e zooldgico.

6.5 Estimular a oferta de atividades para a ampliacdo da jornada | 2015 a 2025 N&o iniciada Néo
escolar dos estudantes matriculados nas escolas de educacao basica
da rede publica, por parte das entidades privadas de servico social
vinculadas ao sistema sindical, de forma concomitante e em
articulacdo com a rede publica de ensino.

6.6 Atender as escolas do campo, com oferta de educacdo em tempo | 2015 a 2025 N&o iniciada Néo
integral baseada em consulta prévia, considerando-se as
peculiaridades locais, com cursos, oficinas voltadas a realidade do
aluno.
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6.7 Garantir a educacdo em tempo integral para pessoas com | 2015 a 2025 N&o iniciada Néo
deficiéncia, transtornos globais do desenvolvimento e altas
habilidades ou superdotacdo na faixa etdria de 4 (quatro) a 17
(dezessete) anos idade, assegurando atendimento educacional
especializado complementar e suplementar ofertado em salas de
recursos multifuncionais da prépria escola ou em instituicdes
especializadas, bem como profissionais habilitados.

6.8 Adotar medidas para otimizar o tempo de permanéncia dos | 2015 a 2025 N&o iniciada Néo
estudantes na escola, direcionando a expansdo da jornada para o
efetivo trabalho escolar, combinado com atividades recreativas,
esportivas, culturais e acbes de educacdo nutricional, educacéo
ambiental e sustentabilidade.

6.9 Assegurar alimentacdo escolar que contemple a necessidade | 2015 a 2025 Em desenvolv. Parcialmente
nutricional didria dos estudantes que permanecem na escola em tempo
integral, conforme legislac&o especifica.

Meta Texto da meta Prazo Observacdes/Relato sintético (opcional)
j isi ‘ 2025

Meta 07: Fomentar a qualidade da educagéio bdsica em todas as etapas de
ensino, com melhoria do fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a atingir as
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seguintes médias nacionais projetadas para o IDEB do Municipio: (NR)
(Redagdo dada pela Lei 1.834 de 20 de novembro de 2.018)

IDEB

2015

2017

2019

2021

Anos iniciais do ensino fundamental (Rede Municipal 5.5 5.8 6.0 6.3
Anos finais do ensino fundamental (Rede Municipal 5.8 6.0 6.3 6.5
Ensino Médio (Rede Estadual) 4.7 5.2 5.4 5.6
INDICADOR
Ideb dos anos iniciais do ensino fundamental. Prazo: 2021 | Alcancou Sim
INDICADOR 7A Indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 5.5 5.8 6.0 6.3
Meta executada 6.1 6.9 6.20
no periodo (dado
oficial)
Meta executada
no periodo (dado
extra oficial)
Ideb dos anos finais do ensino fundamental. Prazo: 2021 | Alcancou Nao
INDICADOR 7B Indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 5.8 6.0 6.3 6.5
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Meta executada
no periodo (dado
oficial)

5.1

5.5

5.0

Meta executada
no periodo (dado
extra oficial)

INDICADOR 7C

Ideb do ensino médio

Prazo:

2021

Alcangou
indicador?

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Meta prevista

4.7

5.2

5.4

5.6

Meta executada
no periodo (dado
oficial)

Nao
avaliado

3.8

4.6

Meta executada
no periodo (dado
extra oficial)

Meta executada
no periodo (dado
extra oficial)

Meta

Meta 07: Fomentar a qualidade da educagdo bdsica em todas as etapas de ensino, com melhoria do
fluxo escolar e da aprendizagem, de modo a atingir as seguintes médias nacionais projetadas para o
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IDEB do Municipio: (NR) (Redagéio dada pela Lei 1.834 de 20 de novembro de 2.018)
IDEB 2015 2017 2019 2021

Anos iniciais do ensino fundamental (Rede Municipal 5.5 5.8 6.0 6.3

Anos finais do ensino fundamental (Rede Municipal 5.8 6.0 6.3 6.5

Ensino Médio (Rede Estadual) 4.7 5.2 5.4 5.6
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Previsdes Status Executou Observagd

Orcamentérias estratégia? es

7.1 Estabelecer e implantar, mediante pactuacdo Inter federativa, | 2015 a 2025 Em desenvolv. | Parcialmente
diretrizes pedagdgicas para a educagdo bésica e a base nacional comum
dos curriculos, com direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento dos estudantes para cada ano do ensino fundamental e
médio, respeitando-se a diversidade estadual, regional e local.
7.2 Assegurar que: a) no quinto ano de vigéncia deste Plano, pelo menos, | 2020 Em desenvolv. | Parcialmente

70% (setenta por cento) dos estudantes do ensino fundamental e do ensino
médio tenham alcancado nivel suficiente de aprendizado em relacdo aos
direitos e objetivos de aprendizagem e desenvolvimento de seu ano de
estudo, e 50% (cingquenta por cento), pelo menos, o nivel desejavel; b) no
altimo ano de vigéncia deste Plano, todos os estudantes do ensino
fundamental e do ensino médio tenham alcangado nivel suficiente de
aprendizado em relacdo aos direitos e objetivos de aprendizagem e
desenvolvimento de seu ano de estudo, e 80% (oitenta por cento), pelo
menos, o nivel desejavel.
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2015 a 2025 Revogada Néo

as-especificidades-das-modalidades-de-ensine. (Revogado pela Lei 1.834 de
20 de novembro de 2.018).

7.4 Induzir processo continuo de auto-avaliagdo das escolas de educagdo | 2015 a 2025 N&o iniciada Né&o
basica, por meio da constituicdo de instrumentos de avaliagdo que
orientem as dimensdes a serem fortalecidas, destacando-se a elaboragéo
de planejamento estratégico, a melhoria continua da qualidade
educacional, a formacdo continuada dos profissionais da educacdo e o
aprimoramento da gestdo democratica.

7.5 Formalizar e executar os planos de acbes articuladas dando | 2015 a 2025 Em desenvolv. | Parcialmente
cumprimento as metas de qualidade estabelecidas para a educacao bésica
publica e as estratégias de apoio técnico e financeiro voltadas a melhoria
da gestdo educacional, a formacdo de professores e profissionais de
servicos e apoio escolares, a ampliacdo e ao desenvolvimento de recursos
pedagdgicos e & melhoria e expansdo da infraestrutura fisica da rede
escolar.

7.6 Colaborar no desenvolvimento de indicadores especificos de avaliagdo | 2015 a 2025 N&o iniciada Néo
da qualidade da educacao especial, bem como da qualidade da educacéo
bilingue para surdos.

7.7 Contribuir para a melhoria do desempenho dos estudantes da educacéo | 2015 a 2025 N&o iniciada Néo
basica nas avaliacBes da aprendizagem no Programa Internacional de
Avaliacao de Estudantes — PISA.
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7.8 Incentivar o desenvolvimento, selecionar, referendar e divulgar
tecnologias educacionais para o ensino fundamental e incentivar praticas
pedagogicas inovadoras que assegurem a melhoria do fluxo escolar e a
aprendizagem, assegurada a diversidade de métodos e propostas
pedagodgicas, com preferéncia para softwares livres e recursos
educacionais abertos, bem como o acompanhamento dos resultados nos
sistemas de ensino em que forem aplicadas.

2015 a 2025

Nao iniciada

7.9 Garantir transporte gratuito, por meio de convénio entre as Secretarias
Municipais de Educagdo e Secretaria de Estado da Educacdo com
acessibilidade para todos os estudantes da educac@o do campo na faixa
etdria da educacdo escolar obrigatéria, mediante renovagdo e
financiamento compartilhado, com participa¢do da Unido proporcional as
necessidades dos entes federados, visando a reduzir a evasdo escolar e o
tempo médio de deslocamento a partir de cada situagéo local.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

7.10 Colaborar no desenvolvimento de pesquisas de modelos alternativos
de atendimento escolar para a populacdo do campo que considerem tanto
as especificidades locais quanto as boas praticas nacionais e
internacionais.

2015 a 2025

Nao iniciada

7.11 Universalizar, em colaboracé@o com a Unido, Estado e Municipios até
0 quinto ano de vigéncia deste Plano, o acesso a rede mundial de
computadores em banda larga de alta velocidade e triplicar, até o final da
década, a relagdo computador/estudante nas escolas da rede publica de
educacdo basica, promovendo a utilizagdo pedagogica das tecnologias da
informag&o e da comunicacao.

2020

Nao iniciada
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7.12 Prover equipamentos e recursos tecnolégicos digitais, em regime de
colaboragdo entre Unido, Estado e Municipios, para a utilizacdo
pedagogica no ambiente escolar a todas as escolas publicas da educacéo
basica, criando, inclusive, mecanismos para implementacédo das condi¢Bes
necessarias para a universalizacdo das bibliotecas, nas instituicGes
educacionais, com acesso as redes digitais de computadores, inclusive a
internet.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

7.13 Colaborar para ampliacdo de programas e aprofundar acbes de
atendimento ao estudante, em todas as etapas da educacdo basica, por
meio de programas suplementares de material didatico-escolar, transporte,
alimentacé&o e assisténcia a saude.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

7.14 Assegurar a todas as escolas publicas de educacéo bésica o acesso a
energia elétrica, abastecimento de agua tratada, esgotamento sanitario e
manejo dos residuos sélidos, garantir o acesso dos estudantes a espagos
para a prética esportiva, a bens culturais e artisticos e a equipamentos e
laboratdrios de ciéncias e, em cada edificio escolar, garantir a
acessibilidade as pessoas com deficiéncia.

2015 a 2025

Em
desenvolv.

Parcialmente

7.15 Aderir e participar, em regime de colaboracéo, de programa nacional
de reestruturacdo e aquisicdo de equipamentos para escolas publicas,
visando a equalizacao regional das oportunidades educacionais.

2015 a 2025

Nao iniciada

Parcialmente

7.16 Aderir, colaborar e participar em regime de colaboracdo com a
Unido, o Estado e os Municipios, na elaboracdo dos par@metros minimos
de qualidade dos servicos da educacdo basica, a serem utilizados como
referéncia para infraestrutura das escolas e para recursos pedagogicos,
entre outros insumos relevantes, e como instrumento para adogio de
medidas para a melhoria da qualidade do ensino.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente
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7.17 Informatizar a gestdo das escolas publicas e das secretarias de
educacdo, bem como manter programa de formacédo continuada para o
pessoal técnico.

2015 a 2025

Nao iniciada

Parcialmente

7.18 Apoiar politicas de prevencdo a violéncia na escola, inclusive pelo
desenvolvimento de acBes destinadas a capacitacdo de educadores para
detecgdo dos sinais e de suas causas, como a violéncia doméstica e sexual,
favorecendo a adogdo das providéncias adequadas para promover a
construcdo da cultura de paz e um ambiente escolar dotado de seguranca
para a comunidade.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

7.19 Contribuir com a implementacdo de politicas de inclusdo e
permanéncia na escola para adolescentes e jovens que se encontram em
regime de liberdade assistida e em situacdo de rua, assegurando 0s
principios da Lei n° 8.069/1990 — Estatuto da Crianca e do Adolescente.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

7.20 Garantir nos curriculos escolares conteudos sobre a historia e as
culturas afro-brasileira e indigenas e implementar a¢des educacionais, nos
termos das Leis n® 10.639/2003 e n° 11.645/2008, assegurando-se a
implementag&o das respectivas diretrizes curriculares nacionais, por meio
de ac¢des colaborativas com foruns de educacgdo para a diversidade étnico-
racial, conselhos escolares, equipes pedagodgicas e a sociedade civil.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente
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2015 a 2025 Revogada Néo
2015 a 2025 Revogada Néo
estudantes-com-deficiéncia- (Revogado pela Lei 1.834 de 20 de novembro
de 2.018).
7.23 Mobilizar as familias e setores da sociedade civil, com o proposito de | 2015 a 2025 Em desenvolv. | Parcialmente
gue a educacdo seja assumida como responsabilidade de todos e de
ampliar o controle social sobre o cumprimento das politicas publicas
educacionais.
7.24 Promover a articulacdo dos programas da &rea da educagdo, de | 2015 a 2025 Em desenvolv. | Parcialmente

ambito local e nacional, com os de outras areas, como saude, trabalho e
emprego, assisténcia social, esporte e cultura, possibilitando a criacéo de
rede de apoio integral as familias, como condi¢do para a melhoria da
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qualidade educacional.

7.25 Universalizar, mediante articulagdo entre os 6rgdos responsaveis
pelas areas da salde e da educacdo, o atendimento aos estudantes da rede
escolar publica de educacdo bésica por meio de agdes de prevencéo,
promogao e atencdo a salde.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

7.26 Estabelecer agdes efetivas especificamente voltadas para a promocao,
prevencao, atencdo e atendimento a saude e a integridade fisica, mental e
emocional dos profissionais da educagdo, como condigdo para a melhoria
da qualidade educacional.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

7.27 Participar do sistema nacional de avaliagdo e sistema estadual de
avaliacdo da educacéo basica, por adesdo, da rede municipail de ensino,
para orientar as politicas publicas e as praticas pedagogicas, com o
fornecimento das informagdes as escolas e a sociedade.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

7.28 Promover, com especial énfase, em consonancia com as diretrizes do
Plano Nacional do Livro e da Leitura, a formacéo de leitores de acordo
com a especificidade das diferentes etapas do desenvolvimento e da
aprendizagem.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

7.29 Estabelecer politicas de acompanhamento as escolas com rela¢do ao
desempenho no IDEB.

2015 a 2025

Nao iniciada

7.30 Orientar as politicas das redes e sistemas de ensino, de forma a
buscar atingir as metas do IDEB, diminuindo a diferenca entre as escolas
com os menores indices e a média estadual, garantindo equidade da
aprendizagem e reduzindo pela metade, até o ultimo ano de vigéncia deste
Plano, as diferencas entre as médias dos indices do Estado e dos
Municipios.

2015 a 2025

N4ao iniciada
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7.31 Assegurar a todas as escolas publicas de educacdo basica
acessibilidade fisica, bem como energia elétrica, abastecimento de &gua,
saneamento basico e manejo dos residuos solidos, garantindo aos
estudantes espagos para a préatica esportiva, acesso a bens culturais e
artisticos, equipamentos e laboratoérios de ciéncias.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

7.32 Institucionalizar programas e desenvolver metodologias para
acompanhamento pedagogico, recuperacdo paralela e progresséo,
priorizando estudantes com rendimento escolar defasado.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

7.33 Assegurar a renovacdo, manutencdo e criagdo das bibliotecas com
todos os materiais e infraestrutura necessaria a boa aprendizagem dos
estudantes, inclusive biblioteca virtual com equipamentos, espacos,
acervos bibliograficos, bem como profissionais especializados e
capacitados para a formacao de leitores.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

7.34 Instituir, em regime de colaboracéo entre os entes federados, politica
de preservacao da memdria municipal.

2015 a 2025

N&o iniciada

Néao

7.35 Promover a regulacéo e supervisdo da oferta da educacgéo bésica nas
redes publica e privada, de forma a garantir a qualidade e o cumprimento
da funcéo social da educacao.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

7.36 Reconhecer as préticas culturais e sociais dos estudantes e da
comunidade local, como dimens@es formadoras, articuladas a educacéo,
nos projetos politicos-pedagdgico e no Plano de Desenvolvimento
Institucional, na organizacdo e gestdo dos curriculos, nas instancias de
participacdo das escolas e na producédo cotidiana da cultura e do trabalho
escolar.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

44




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE IPUMIRIM

2015 a 2025 Revogada Néo
2015 a 2025 Revogada Néo
" isando—2 liacs I A ot
desenvolvimento-da-—gestdo-demoeratica. (Revogado pela Lei 1.834 de 20
de novembro de 2.018).
0 Estimular-a-arti 2015 a 2025 Revogada Néo

de novembro de 2.018).
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Meta Texto da meta Prazo Observacdes/Relato sintético (opcional)
8 Elevar a escolaridade média da populacao de 18 (dezoito) a 29 (vinte e | 2025
nove) anos de idade, de modo a alcancar, no minimo, 12 (doze) anos de
estudo no Gltimo ano de vigéncia deste Plano, para as populacfes do
campo, quilombolas, indigenas, comunidades tradicionais e dos 25%
(vinte e cinco por cento) mais pobres, igualando a escolaridade média
entre negros e ndo negros declarados a Fundagdo Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE).
INDICADOR
INDICADOR Escolaridade média da populagdo de 18 a 29 anos de idade (o indicador € da | Prazo: 2025 Alcancgou indicador? | Néo
8A regido Oeste Catarinense).
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 | 2024 2025 2026
Meta prevista 12%
Meta executada 10.3 10.3
no periodo (dado
oficial)
Meta executada
no periodo (dado
extra oficial)
INDICADOR Escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos de idade residente na area | Prazo: 2025 Alcancou indicador? | Nao
8B rural. (o indicador é da regido Oeste Catarinense).
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 | 2022 2023 | 2024 2025 | 2026
Meta prevista 12%
Meta executada 9.7% 9.7%

no periodo (dado
oficial)
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Meta executada
no periodo (dado
extraoficial)

INDICADOR
8C

Escolaridade média da populacdo de 18 a 29 anos pertencente aos 25% mais
(o indicador é da regido Oeste

pobres (renda domiciliar per -capita).
Catarinense).

Prazo:

2025

Alcancgou indicador?

2014 2015 2016 2017

2018

2019

2020 2021

2022

2023

2024 2025

2026

Meta prevista

12%

Meta executada
no periodo (dado
oficial)

9,4%

9,4%

Meta executada
no periodo (dado
extra oficial)

INDICADOR
8D

Razdo entre a escolaridade média de negros e ndo negros na fa
29 anos. (o indicador é da regido Oeste Catarinense).

ixa etaria de 18 a

Prazo:

2025

Alcancou indicador?

2014 2015 2016 2017

2018

2019

2020 2021

2022

2023

2024 2025

2026

Meta prevista

100%

Meta executada
no periodo (dado
oficial)

92,4%

92,4%

Meta executada
no periodo (dado
extra oficial)

INDICADOR
8E

Percentual da Populacdo de 18 e 29 anos com menos de 12 anos de

escolaridade.

Prazo:

2025

Alcangou indicador?
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2014 2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024 2025

2026

Meta prevista

0%

Meta executada
no periodo (dado
oficial)

42,7%

42,7%

Meta executada
no periodo (dado
extra oficial)

INDICADOR
8F

Percentual da Populagdo de 18 e 29 anos residente no campo com menos de 12

anos de escolaridade.

Prazo:

2025

Alcancou indicador?

2014 2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024 2025

2026

Meta prevista

0%

Meta executada
no periodo (dado
oficial)

54,8%

54,8%

Meta executada
no periodo (dado
extra oficial)

INDICADOR
8G

Percentual da Populacéo de 18 e 29 anos entre os 25% mais pobres com menos
de 12 anos de escolaridade

Prazo:

2025

Alcangou indicador?

2014 2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024 2025

2026

Meta prevista

0%

Meta executada
no periodo (dado
oficial)

76%

76%
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Meta executada
no periodo (dado
extra oficial)

INDICADOR Percentual da populacdo negra entre 18 e 29 anos com menos de 12 anos de | Prazo: 2025 Alcangou indicador? | Nao
8H escolaridade.

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Meta prevista 0%

Meta executada 76% 76%
no periodo (dado
oficial)

Meta executada
no periodo (dado
extra oficial)

Meta 8 Elevar a escolaridade média da populacdo de 18 (dezoito) a 29 (vinte e nove) anos de idade, de modo a
alcangar, no minimo, 12 (doze) anos de estudo no ultimo ano de vigéncia deste Plano, para as populacdes do
campo, quilombolas, indigenas, comunidades tradicionais e dos 25% (vinte e cinco por cento) mais pobres,
igualando a escolaridade média entre negros e ndo negros declarados & Fundagéo Instituto Brasileiro de
Geografia e Estatistica (IBGE).

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Previsdes Status Executou | Observagdes
Orcamentérias estratégia?
8.1 Institucionalizar programas e desenvolver tecnologias para correcdo de | 2015 a 2025 Outro Néo

fluxo, para acompanhamento pedagogico individualizado e para recuperacao
e progressdo parcial, priorizando estudantes com rendimento escolar
defasado, atendendo as especificidades dos segmentos populacionais aqui
considerados.
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8.2 Apoiar programas de educacgdo de jovens e adultos para 0s segmentos
populacionais aqui considerados, que estejam fora da escola e com defasagem
idade-série, associados a outras estratégias que garantam a continuidade da
escolarizacdo, apds a alfabetizacdo inicial.

2015 a 2025

Outro

8.3 Estimular a participagdo em exames de certificagdo e conclusdo dos
ensinos fundamental e médio e garantir acesso gratuito a esses exames.

2015 a 2025

QOutro

8.4 Apoiar a oferta gratuita de educagdo profissional por parte das entidades
publicas, para os segmentos populacionais aqui considerados.

2015 a 2025

QOutro

8.5 Promover entre Orgdos governamentais, de forma intersetorial, o
acompanhamento e 0 monitoramento do acesso a escola, especifico para os
segmentos populacionais considerados nesta meta, identificando motivos de
absenteismo e colaborando com 0s Municipios para a garantia de frequencia
e apoio a aprendizagem, de maneira a estimular a ampliacdo do atendimento
desses estudantes na rede publica regular de ensino.

2015 a 2025

Outro

8.6 Promover o envolvimento de Orgdos governamentais, de forma
intersetorial, na busca ativa de jovens fora da escola, pertencentes aos
segmentos populacionais aqui considerados.

2015 a 2025

Outro

8.7 Colaborar para reduzir as desigualdades regionais e étnico-raciais,
garantindo o acesso igualitario e a permanéncia na educacdo profissional
técnica de nivel médio e superior, inclusive mediante a adocao de politicas
afirmativas, na forma da lei.

2015 a 2025

QOutro

8.8 Incentivar a producdo de material didatico, bem como o desenvolvimento
de curriculos, contetdos e metodologias especificas para o desenvolvimento
da educacéo da populacéo considerada nessa meta.

2015 a 2025

Outro

50




ESTADO DE SANTA CATARINA
MUNICIPIO DE IPUMIRIM

Meta Texto da meta Prazo Observagdes/Relato sintético (opcional)
9 Colaborar com a elevacdo da a taxa de alfabetizacdo da | 9A - Colaborar com a
populacédo com 15 (quinze) anos ou mais de idade para 98% | elevacdo da taxa de
(noventa e oito por cento) até 2017 e, até o final da vigéncia | alfabetizacdo da
deste Plano, reduzir em 50% (cinquenta por cento) a taxa de | populacdo com 15 (quinze)
analfabetismo funcional. anos ou mais de idade
para 98% (noventa e oito
por cento) até 2017
9B - Reduzir em 50%
(cinquenta por cento) a
taxa de analfabetismo
funcional, até o final da
vigéncia deste Plano.
INDICADOR
Taxa de Alfabetizacdo da populacéo de 15 anos ou mais de idade. Prazo: 2017 Alcangou indicador? Nao
INDICADOR 9A
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 98%
Meta executada
no periodo (dado 94.9% | 94.9%
oficial)
Meta executada

no periodo (dado
extraoficial)
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Taxa de analfabetismo funcional da populagéo de 15 anos ou mais de idade. Prazo: 2025 Alcancou indicador? Nao
INDICADOR 9B

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Meta prevista 50%

Meta executada
no periodo (dado 29,2% | 29,2%
oficial)

Meta executada
no periodo (dado
extra oficial)

Meta 9 Colaborar com a elevagdo da a taxa de alfabetizacéo da populacdo com 15 (quinze) anos ou mais de idade para
98% (noventa e oito por cento) até 2017 e, até o final da vigéncia deste Plano, reduzir em 50% (cinquenta por
cento) a taxa de analfabetismo funcional.

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Previsbes Status Executou Observacdes
Orcamentérias estratégia?
9.1 Apoiar a oferta gratuita da educacao de jovens e adultos, a todos | 2015 a 2025 Outro N&o

que nao tiveram acesso a educagdo basica na idade propria.

9.2 Junto ao estado realizar diagndstico dos jovens e adultos com | 2015 a 2025 Outro N&o
ensino fundamental e médio incompletos, para identificar a demanda
ativa por vagas na educacao de jovens e adultos.

9.3 Colaborar na realizagdo das chamadas publicas regulares para | 2015 a 2025 Outro Né&o
educacédo de jovens e adultos, promovendo busca ativa em regime de
colaboragdo entre o Estado e o Municipio em parceria com
organizacOes da sociedade civil.
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9.4 Colaborar na implementacdo de acbes de alfabetizacdo de
jovens e adultos com garantia de continuidade da escolarizacio
basica.

2015 a 2025

Outro

9.5 Ajudar na execucdo de acOes de atendimento ao estudante da
educacéo de Jovens e Adultos por meio de programas suplementares
de transporte, alimentacéo e saude.

2015 a 2025

Outro

9.6 Incentivar o apoio, técnico e financeiro de projetos inovadores
na educacgdo de jovens e adultos, que visem ao desenvolvimento de
modelos adequados as necessidades especificas desses estudantes.

2015 a 2025

Outro

9.7 Apoiar o estado em estabelecer mecanismos e incentivos que
integrem o0s segmentos empregadores, publicos e privados, e 0s
sistemas de ensino, para promover a compatibilizacdo da jornada de
trabalho dos empregados com a oferta das agdes de alfabetizacdo e
de educacéo de jovens e adultos.

2015 a 2025

Outro

9.8 Colaborar com a implementacdo de programas de capacitacéo
tecnologica da populagéo de jovens e adultos, direcionados para 0s
segmentos com baixos niveis de escolarizagédo formal.

2015 a 2025

Outro

9.9 Colaborar para a ampliacdo, producdo e a distribuicdo de
material didatico e o desenvolvimento de metodologias especificas,
bem como garantir o acesso dos estudantes da EJA aos diferentes
espacos da escola.

2015 a 2025

Outro

9.10 Colaborar com a implementacdo de curriculos adequados as
especificidades da EJA para promover a inser¢do no mundo do
trabalho, incluséo digital e tecnoldgica e participacao social.

2015 a 2025

Outro
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9.11 Colaborar no levantamento de dados sobre a demanda por | 2015 a 2025 Outro Né&o
EJA, na cidade e no campo, para subsidiar a formulacdo de politica
publica que garanta 0 acesso e a permanéncia a jovens, adultos e
idosos a esta modalidade da educacéo basica.

Meta Texto da meta Prazo Observagdes/Relato sintético (opcional)
10 . : ibui 2025

Meta 10: Em regime de colaboracao com o Estado, contribuir para

oferecer, no minimo, 10% (dez por cento) das matriculas de educacéo

de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma

integrada a educacéo profissional, até ao final da vigéncia do Plano.

(Redac&o dada pela Lei 1.834 de 20 de novembro de 2.018).
INDICADOR
INDICADOR Percentual de matriculas da educagdo de jovens e adultos na forma integrada & educagdo | Prazo: | 2025 | Alcangou Nao
10A profissional. indicador?

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 10%
Meta executada no
periodo (dado 0.0% 0.0%
oficial)
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Meta executada no
periodo (dado
extra oficial)

Meta executada no
periodo (dado
oficial)

Meta 10

Meta 10: Em regime de colaboragéo com o Estado, contribuir para oferecer, no minimo, 10% (dez por cento) das matriculas
de educacéo de jovens e adultos, nos ensinos fundamental e médio, na forma integrada a educagéo profissional, até ao final
da vigéncia do Plano. (Redagdo dada pela Lei 1.834 de 20 de novembro de 2.018)

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Previsbes Status Executou Observacdes
Orcamentérias estratégia?
2015 a 2025 Outro Né&o

I 5o inclusiva.
10.1- Executar acdes de atendimento ao (a) estudante de educacao de
jovens e adultos por meio de programas suplementares de transporte e
auxilio financeiro. (NR) (Redagéo dada pela Lei 1.834 de 20 de
novembro de 2.018)
10.2 Apoiar para expandir as matriculas na educacdo de jovens e | 2015 a 2025 Outro Néo

adultos, de modo a articular a formacdo inicial e continuada de
trabalhadores com a educacdo profissional, objetivando a elevacédo do
nivel de escolaridade do trabalhador.
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10.3 Contribuir para fomentar a integracdo da educacdo de jovens e
adultos com a educacéo profissional, em cursos planejados, de acordo
com as caracteristicas do publico da educacdo de jovens e adultos.

2015 a 2025

Outro

10.4 Auxiliar para ampliar as oportunidades profissionais dos jovens e
adultos com deficiéncia e baixo nivel de escolaridade, por meio do
acesso a educacdo de jovens e adultos articulada a educagdo
profissional.

2015 a 2025

Outro

10.5 Contribuir para diversificar o curriculo da educacéo de jovens e
adultos, articulando a formagéo basica e a preparacdo para 0 mundo
do trabalho e estabelecendo inter-relagdes entre teoria e préatica, nos
eixos da ciéncia, do trabalho, da tecnologia e da cultura e cidadania, de
forma a organizar o tempo e o espago pedagogico adequando-os as
caracteristicas desses estudantes.

2015 a 2025

Outro

10.6 Apoiar o desenvolvimento da producdo de material didatico, o
desenvolvimento de metodologias especificas, bem como 0s
instrumentos de avaliacdo, garantindo 0 acesso a equipamentos,
laboratdrios e aos diferentes espagos da escola.

2015 a 2025

QOutro

10.7 Apoiar a oferta publica de formagdo inicial e continuada para
trabalhadores articulada a educacéo de jovens e adultos, em regime de
colaboracdo e com apoio de entidades privadas de formacéo
profissional vinculadas ao sistema sindical e de entidades sem fins
lucrativos de atendimento & pessoa com deficiéncia, com atuacéo
exclusiva na modalidade.

2015 a 2025

Outro
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10.8 Apoiar a adesdo ao Programa Nacional de Assisténcia ao | 2015 a 2025 Outro Né&o
Estudante, desenvolvendo acdes de assisténcia social, financeira e de
apoio psicopedagdgico que contribuam para garantir 0 acesso, a
permanéncia, a aprendizagem e a conclusdo com éxito da educagéo de
jovens e adultos articulada & educacéo profissional.

10.9 Apoiar a implementacdo de programas e mecanismos de | 2015 a 2025 Outro Néo
reconhecimento de saberes dos jovens e adultos trabalhadores, a serem
considerados na articulagao curricular dos cursos de formagéo inicial e
continuada e dos cursos técnicos de nivel médio.

10.10 Incentivar a expanséo das matriculas na modalidade de educacéo | 2015 a 2025 Outro Né&o
de jovens e adultos, de modo a articular a formagdo inicial e
continuada de trabalhadores com a educacéo profissional, objetivando
a elevagdo do nivel de escolaridade do trabalhador.

Meta Texto da meta Prazo Observagdes/Relato sintético (opcional)

11 2025

Meta 11: Apoiar as a¢des do Estado para triplicar as matriculas da
educacdo profissional técnica de nivel médio, assegurando a
qualidade da oferta e, pelo menos, 80% (oitenta por cento) da
expansdo no segmento publico. (Redacédo dada pela Lei 1.834 de 20 de
novembro de 2.018)
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INDICADOR

INDICADOR 11A

Numero absoluto em EPT de nivel médio Prazo: 2025 Alcancou indicador? | Nao

2014

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Meta prevista

4808838%

Meta executada no
periodo (dado
oficial)

0% 0%

Meta executada no
periodo (dado extra
oficial)

INDICADOR 11B

Participacéo do segmento publico na expanséo da EPT de nivel médio. | Prazo: 2025 Alcancou indicador? | N&o

2014

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Meta prevista

2503465%

Meta executada no
periodo (dado
oficial)

0% 0%

Meta executada no
periodo (dado extra
oficial)

Meta

11

Meta 11: Apoiar as a¢des do Estado para triplicar as matriculas da educacgao profissional técnica de nivel médio,
assegurando a qualidade da oferta e, pelo menos, 80% (oitenta por cento) da expansao no segmento publico. (Redagéo
dada pela Lei 1.834 de 20 de novembro de 2.018)
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Prazo Previsbes Status Executou Observacoes
Orcamentérias estratégia?
2015 a 2025 Outro Néo

11.1- Conceder ajuda aos estudantes de cursos técnicos de nivel médio
através de programas suplementares de transporte e ou auxilio financeiro.
(NR) (Redacéo dada pela Lei 1.834 de 20 de novembro de 2.018)

. i EXpansao A issi A 2015 a 2025 Outro Né&o
11.2- Colaborar com as instituicbes da regido na divulgacdo dos cursos
técnicos de nivel medio. (NR) (Redacdo dada pela Lei 1.834 de 20 de
novembro de 2.018).
11.3 Apoiar a oferta de educacgdo profissional técnica de nivel médio na | 2015 a 2025 Outro Néo
modalidade de educacdo a distancia, assegurado padrao de qualidade.
11.4 Apoiar a expansdo do estagio na educacao profissional técnica de nivel | 2015 a 2025 Outro Néo
médio e do ensino médio regular, preservando-se seu carater pedagogico
integrado ao itinerario formativo do estudante, visando a formagdo de
qualificagcbes proprias da atividade profissional, a contextualizacio
curricular e ao desenvolvimento da juventude.
11.5 Cooperar na institucionalizacdo de sistema nacional de avaliacdo da | 2015 a 2025 Outro Néo
qualidade da educacéo profissional técnica de nivel médio das redes publica
e privada.
11.6 Apoiar a expansao da oferta de educacao profissional técnica de nivel | 2015 a 2025 Outro Néo

meédio para o publico da educacao especial.
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11.7 Apoiar programas de assisténcia estudantil e mecanismos de | 2015 a 2025 Outro Né&o
mobilidade académica, visando a garantir as condi¢cGes necessérias a
permanéncia dos estudantes e a conclusdo dos cursos técnicos de nivel
médio.

11.8 Colaborar com politicas afirmativas para reduzir as desigualdades | 2015 a 2025 Outro Néo
étnico-raciais e regionais no acesso e permanéncia na educacéo profissional
técnica de nivel médio.

11.9 Apoiar estudos e pesquisas sobre a articulacdo entre formacdo, | 2015 a 2025 Outro Néo
curriculo, pesquisa e mundo do trabalho, considerando as necessidades
econbmicas, sociais e culturais do Estado.

Meta Texto da meta Prazo Observacdes/Relato sintético (opcional)

12 2025

Meta 12: Contribuir, com a Unido, para elevacdo da taxa bruta de
matricula na educacéo superior para 55% (cinquenta e cinco por cento)
e a taxa liquida para 40% (quarenta por cento) da populacdo de 18
(dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos de idade, assegurada a qualidade da
oferta e expansdo para, pelo menos, 40% (quarenta por cento) das
novas matriculas, nas instituicbes de ensino superiores publicas e
comunitarias. (Redagdo dada pela Lei 1.834 de 20 de novembro de
2.018)
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INDICADOR

INDICADOR 12A

Taxa Bruta de Matricula na graduacgéo Prazo: 2025 Alcancou indicador? | N&o

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Meta prevista

50%

Meta executada no
periodo (dado
oficial)

20,7% | 20,7%

Meta executada no
periodo (dado extra
oficial)

INDICADOR 12B

Taxa liquida de escolarizacdo na educagao superior. Prazo: 2025 Alcangou indicador? | Nao

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Meta prevista

33%

Meta executada no
periodo (dado
oficial)

14,0% | 14,0%

Meta executada no
periodo (dado extra
oficial)

Meta

12

Meta 12: Contribuir, com a Unido, para elevacdo da taxa bruta de matricula na educacéo superior para
55% (cinquenta e cinco por cento) e a taxa liquida para 40% (quarenta por cento) da populagédo de 18
(dezoito) a 24 (vinte e quatro) anos de idade, assegurada a qualidade da oferta e expanséo para, pelo menos,
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40% (quarenta por cento) das novas matriculas, nas instituicdes de
comunitarias. (Redagédo dada pela Lei 1.834 de 20 de novembro de 2.018)

ensino superiores publicas e

Estratégias (da meta acima indicada)

Prazo

Previsbes
Orgamentérias

Status

Executou
estratégia?

Observacdes

12.1 - “NAO SE APLICA AO MUNICIPIO”. (Redag&o dada pela
Lei 1.834 de 20 de novembro de 2.018).

2015 a 2025

Outro

Néao

I | I x ial § o I .
ior. N |
12.2 - “NAO SE APLICA AO MUNICIPIO”. (Redacdo dada pela
Lei 1.834 de 20 de novembro de 2.018).

2015 a 2025

Outro

> N I ~| | l, | .

hal 5, i I 5 . pesq Srmicas. ..
eulturais-de-Estado-
12.3 - “NAO SE APLICA AO MUNICIPIO”. (Redagio dada pela
Lei 1.834 de 20 de novembro de 2.018).

2015 a 2025

Outro

M—WWW. j 3

12.4 - “NAO SE APLICA AO MUNICIPIO”. (Redagio dada pela
Lei 1.834 de 20 de novembro de 2.018).

2015 a 2025

Outro
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)

12.5 - “NAO SE APLICA AO MUNICIPIO”. (Redaco dada pela

2015 a 2025

Outro

12.6 - “NAO SE APLICA AO MUNICIPIO”. (Redagio dada pela
Lei 1.834 de 20 de novembro de 2.018).

2015 a 2025

Outro
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Meta Texto da meta Prazo Observagdes/Relato sintético
13 i 2025
WW%‘%‘%WM%}G‘W iei O
Meta 13: Apoiar a Unido e o Estado nas politicas pablicas na
Educacéo Superior voltadas para elevacéo da qualidade e da
elaboracdo das matriculas para ampliar a proporgéo de
mestres e doutores do corpo docente em efetivo exercicio.
(Redacéo dada pela Lei 1.834 de 20 de novembro de 2.018).
INDICADOR
INDICADOR 13A | Percentual de docentes com mestrado ou doutorado na educacgdo superior. (0 | Prazo: 2025 Alcangou Nao
indicador é do Estado de Santa Catarina). indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 | 2022 2023 2024 2025 | 2026
Meta prevista 75%
Meta executada no
periodo (dado 66,9% | 66,9%
oficial)
Meta executada no
periodo (dado extra
oficial)
INDICADOR 13B | Percentual de docentes com doutorado na educagéo superior. (0 indicador € | Prazo: 2025 Alcangou Nao
do Estado de Santa Catarina). indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 | 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 35%
Meta executada no
35% 25,5%

periodo (dado
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oficial)

Meta executada no
periodo (dado extra
oficial)

Meta 13

Meta 13: Apoiar a Unido e o Estado nas politicas publicas na Educacao Superior voltadas para elevacao
da qualidade e da elaboracéo das matriculas para ampliar a proporcao de mestres e doutores do corpo
docente em efetivo exercicio. (Redacdo dada pela Lei 1.834 de 20 de novembro de 2.018)

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Previsbes Status Executou Observacdes
Orcamentarias estratégia?

131 —neentivar—a—formacdo—inicial—e—continuada—des | 2015 a 2025 Outro N&o
ficcionai il mini . I I ~

formaderes: 13.1 - “NAO SE APLICA AO MUNICIPIO”.

(Redacéo dada pela Lei 1.834 de 20 de novembro de 2.018).

132 Incentivar-os-docentes—aparticipar-das—pohiticas-pablicas | 2015 a 2025 Outro Né&o

de—pés-graduacio-emmestrado-e-doutorade. 13.2 - “NAO SE

APLICA AO MUNICIPIO”. (Redacdo dada pela Lei 1.834 de

20 de novembro de 2.018).

13-3-Apotar—o—estado—em—estabelecer—parcertas—<om—os | 2015 a 2025 Outro Né&o

. . and N I
fortalecimento—de—grupos—de—pesquisa: 13.3 - “NAO SE
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APLICA AO MUNICIPIO”. (Redacio dada pela Lei 1.834 de

20 de novembro de 2.018).

Meta Texto da meta Prazo Observacdes/Relato sintético (opcional)
14 : 2025

Meta 14: Promover durante a vigéncia deste Plano, a valorizagdo dos
profissionais da educacéo, mediante formagéo continuada, pautada no
principio da acao-reflexdo-acdo permeada pelo compromisso social,
politico e ético do magistério para o exercicio da cidadania, bem como
estimular os professores da educacdo basica que ndo possuem
formacao especifica em nivel superior, obtida em curso de licenciatura
na area de conhecimento em que atuam, a buscar o aperfeicoamento
em programas ofertados pela Unido ou em Universidades
credenciadas em nossa regido. (NR) (Redacéo dada pela Lei 1.834 de
20 de novembro de 2.018).
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INDICADOR
INDICADOR 14A | Propor¢do de docéncias com professores que possuem formacgédo superior compativel | Prazo: 2025 | Alcangou Nao
com a area de conhecimento em que lecionam na educacéo basica. indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 | 2025 2026
Meta prevista 100%

Meta executada no
periodo (dado
oficial)

65,3% | 65,3%

Meta executada no
periodo (dado extra
oficial)

Meta executada no
periodo (dado extra
oficial)

Meta

14

Meta 14: Promover durante a vigéncia deste Plano, a valorizagdo dos profissionais da educa¢do, mediante
formacdo continuada, pautada no principio da acdo-reflexdo-acdo permeada pelo compromisso social,
politico e ético do magistério para o exercicio da cidadania, bem como estimular os professores da educacao
basica que ndo possuem formacdo especifica em nivel superior, obtida em curso de licenciatura na area de
conhecimento em que atuam, a buscar o aperfeicoamento em programas ofertados pela Unido ou em
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Universidades credenciadas em nossa regido. (NR) (Redagdo dada pela Lei 1.834 de 20 de novembro de

2.018).
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Previsbes Status Executou Observacdes
Orcamentérias estratégia?
g 3 iae; 2015 a 2025 Revogada Nao
i - A
das '?SE,SS'E’EEE’ES de IE”. acao NE’ES |,G'E.I'SS'E' s —aa
eduea_gae, N nel_uenelel as ;“S“EH'G%IS pulallleals fde '"'LEI
de—profissionais-da-Educacao. (Revogado pela Lei 1.834 de
20 de novembro de 2.018).
142 Emregime-de-colaboracde-ampliara-oferta-de 2015 a 2025 Revogada N&o
2015 a 2025 Revogada Né&o

(Revogado pela Lei 1.834 de 20 de novembro de 2.018.
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i ionais—(Revogado pela Lei 1.834
de 20 de novembro de 2.018.

2015 a 2025

Revogada

14.5 Incentivar os docentes ndo habilitados na &rea de
atuacdo em efetivo exercicio nas redes publicas para que
participem de programas de formag&o superior.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

14.6 Assegurar a todos os profissionais da educacdo bésica
formacao continuada em servigos, em sua area de atuacao,
considerando as necessidades, demandas e
contextualizacfes dos respectivos sistemas de ensino.

2015 a 2025

Nao iniciada

isterio—(Revogado
pela Lei 1.834 de 20 de novembro de 2.018.

2015 a 2025

Revogada

14.8 Consolidar politica de formagdo continuada prevista
para o Municipio.

2015 a 2025

Nao iniciada

14.9 Garantir oferta de formac&o continuada a todos os
profissionais da educacdo basica, fundamentada numa
concepcao politico-pedagégico que assegure a articulacao
tedrica e prética, a pesquisa e a extensao.

2015 a 2025

Nao iniciada
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14.10 Fomentar a produ¢do de material didatico, a criacdo
de metodologias especificas e a elaboracéo de instrumentos
de avaliacdo, garantindo o acesso a equipamentos e
laboratdrios e a formacao inicial e continuada de docentes
da rede publica.

2015 a 2025

Nao iniciada

14.11 Instituir, em regime de colaboracdo entre o Estado e
0s Municipios, forma de registro e divulgacdo de projetos
desenvolvidos nas escolas com o objetivo de validar e
valorizar as producBes do profissional na ascensao
funcional.

2015 a 2025

N&o iniciada

14.12 Aderir a politicas e programas de formacao inicial e
continuada dos profissionais da educagdo, sobre género,
diversidade e orientacdo sexual, para a promocdo dos
direitos sociais.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

14.13 Ampliar o uso das tecnologias e contedos
multimidiaticos para todos os atores envolvidos no processo
educativo.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

14.14 Incentivar a participacdo em programa federal de
concessdo de bolsas de estudos para que os professores de
idiomas das escolas publicas de educacdo béasica realizem
estudos de imerséo e aperfeicoamento nos paises que tenham

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

como idioma nativo as linguas que lecionam.

14.15- Apoiar programas de composi¢do de acervo de obras

2015 a 2025

Nao iniciada
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didaticas, paradidaticas, literarias, dicionarios, obras e
materiais produzidos em Libras e em Braile. (NR) (Redacao
dada pela Lei 1.834 de 20 de novembro de 2.018)

Meta Texto da meta Prazo Observagdes/Relato sintético (opcional)
15 2025
educacao basica em nivel de p6s-graduacao até o Ultimo ano de
vigéncia deste Plano, e garantir a todos os profissionais da educacéo
basica formacao continuada em sua area de atuacao, considerando as
necessidades, demandas e contextualizac&o dos sistemas de ensino.
(Redacdo dada pela Lei 1.834 de 20 de novembro de 2.018)
INDICADOR
INDICADOR 15A | Percentual de professores da educacdo basica com pés-graduacdo lato sensu ou | Prazo: | 2025 Alcangou Nao
stricto sensu indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 65%

Meta executada no
periodo (dado
oficial)

61.2% | 61.2%
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Meta executada no
periodo (dado extra
oficial)

Meta 15

Metas 15: Formar 65% (sessenta e cinco por cento) dos professores da educacgdo basica em nivel de pds-graduacgéo até o ultimo
ano de vigéncia deste Plano, e garantir a todos os profissionais da educagédo basica formacao continuada em sua area de
atuacdo, considerando as necessidades, demandas e contextualizag@o dos sistemas de ensino. (Redagéo dada pela Lei 1.834 de

20 de novembro de 2.018)
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Previsbes Status Executou Observacdes
Orcamentérias estratégia?
2015 a 2025 Outro Né&o
i ~ e nios.

15.1 - “NAO SE APLICA AO MUNICIPIO”. (Redagdo

dada pela Lei 1.834 de 20 de novembro de 2.018).

15.2 Garantire-consolidar-a-formulacde-e-efetividade de 2015 a 2025 Outro Néo

de-nivel-superior-

15.2 - “NAO SE APLICA AO MUNICIPIO”. (Redac&o

dada pela Lei 1.834 de 20 de novembro de 2.018).
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2015 a 2025 Outro Néo
professores: '
15.3 - “NAO SE APLICA AO MUNICIPIO”. (Redacéo
dada pela Lei 1.834 de 20 de novembro de 2.018).
- i i 3 5 30, 2015 a 2025 Outro Nao

anos-
15.4 - “NAO SE APLICA AO MUNICIPIO”. (Redag&o
dada pela Lei 1.834 de 20 de novembro de 2.018).
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Prazo Observagdes/Relato sintético (opcional)
16 16A: Valorizar os profissionais do
: ; Magistério da rede puablica de
i - ’ educacdo basica, assegurando no
assqm&eme—a—sua—mestmtaraeae—qae—tem—emm prazo de 2 (dois) anos a existéncia de
termos.de Irlsisz I de A rtigo-206._da Constit i,g“sz plano de carreira, assim como a sua
Federal—a fim-do-equiparar-orendimento-médio-dos reestruturagdo, que tem  como
demais-profissionais-com-escolaridade-equivalenteaté | referéncia o piso nacional, definido em
ofinal-do-6%(sexto)-ano-davigéncia-deste Plano: lei federal, nos termos do Inciso VIII,
) o o do Artigo 206, da Constituicdo
Metas 16: Valorizar os profissionais do Magistério da Federal
rede publica de educacdo bésica, assegurando no prazo
de 2 (dois) anos a existéncia de~ plano de carreira, 16B: Equiparar o rendimento médio
assiim como a sua reestruturacao, que tem como ao dos demais profissionais com
referéncia o piso nacional, definido em lei federal, nos : . ) .
termos do Inciso V111, do Artigo 206, da Constituicdo | escolaridade equivalente, até o final
Federal, a fim de equiparar o rendimento médio ao do 6° (sexto) ano da vigéncia deste
dos(as) demais profissionais com escolaridade Plano.
equivalente, até o final do 6° (sexto) ano da vigéncia
deste Plano. (Redacéo dada pela Lei 1.834 de 20 de
novembro de 2.018
INDICADOR
INDICADOR Razd&o entre o salario médio de professores da educacéo basica da rede publica | Prazo: 2021 Alcancou Néo
16A (ndo federal) e o salario médio de ndo professores com escolaridade indicador?
equivalente.
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 100%
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Meta executada
no periodo (dado
oficial)

81%

81%

Meta executada
no periodo (dado
extra oficial)

Meta 16

Metas 16: Valorizar os profissionais do Magistério da rede publica de educacédo basica, assegurando no prazo de 2 (dois) anos a
existéncia de plano de carreira, assim como a sua reestruturacdo, que tem como referéncia o piso nacional, definido em lei federal,
nos termos do Inciso VIII, do Artigo 206, da Constituicdo Federal, a fim de equiparar o rendimento médio ao dos(as) demais
profissionais com escolaridade equivalente, até o final do 6° (sexto) ano da vigéncia deste Plano. (Redacéo dada pela Lei 1.834 de

20 de novembro de 2.018).
Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Previsbes Status Executou Observacdes
Orcamentérias estratégia?
16.1 Realizar, no prazo de dois anos, a implantacdo ou a | 2017 Em desenvolv. | Sim
atualizacéo dos planos de carreira para os profissionais da
educacdo basica publica em todos os sistemas de ensino,
tendo como referéncia o Piso Salarial Nacional Profissional,
definido em lei federal, nos termos do Inciso VIII, do Art. 206,
da Constituicdo Federal.
16.2 Proporcionar condi¢fes de trabalho, valorizacdo dos | 2015 a 2025 Em desenvolv. | Parcialmente

profissionais da educacdo e concretizacdo das politicas de
formacdo, como forma de garantia da qualidade na educacéo.
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16.3 Incentivar agdes especificamente voltadas para a
promoc¢do, prevengdo, atencdo e atendimento a salde e
integridade fisica, mental e emocional dos profissionais da
educacdo, como condicdo para a melhoria da qualidade
educacional.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

16.4 Assegurar a realizagdo periddica de concurso publico
para provimento de vagas, comprovadamente, excedentes e
permanentes.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

16.5 Manter, nas redes publicas de educacdo baésica,
acompanhamento dos profissionais iniciantes,
supervisionados por equipe de profissionais experientes, a fim
de fundamentar, com base nos programas de
acompanhamento, por meio de avaliagdo documentada, a
decisdo pela efetivacdo apds o estagio probatorio e oferecer,
durante este periodo, curso de aprofundamento de estudos na
area de atuagcdo do professor, com destaque para o0s
conteudos a serem ensinados e as metodologias de ensino de
cada disciplina.

2015 a 2025

N&o iniciada

16.6 Atualizar o plano de carreira, em acordo com as
diretrizes definidas na base nacional comum de valorizacéo
dos profissionais da educacéo.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Sim

16.7 Estimular a existéncia de comissdes e foruns
permanentes de profissionais da educacdo de todos os
sistemas publicos de ensino atuando em todas as instancias do
Municipio, para subsidiar os 6rgdos, na atualizagcdo dos
planos de carreira.

2015 a 2025

N4o iniciada
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16.8 Garantir, nos planos de carreira, que as escolas de
educacdo bésica oferecam servicos de orientagdo
educacional, supervisdo e administracdo escolar, realizado
por profissionais habilitados na area de atuacgao.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Sim

16.9 Garantir a atualizagdo e o cumprimento de todas as
diretrizes do Estatuto Municipal do Magistério da rede
publica de ensino.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

16.10 Assegurar, na forma da lei, recursos financeiros para
valorizacgéo dos profissionais da educacéo da rede publica.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Sim

16.11 Garantir o cumprimento da legislacdo nacional quanto
a jornada de trabalho dos profissionais do magistério da rede
publica de ensino.

2015 a 2025

Concluida

Sim
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Texto da meta

Prazo

Observagdes/Relato sintético (opcional)

Assegurar condicdes, no prazo de 2 (dois) anos, para efetivacdo da
gestdo democréatica da educacdo, associada a critérios técnicos de
mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no
ambito das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da
Uni&o para tanto.

2017

INDICADOR
INDICADOR Percentual de escolas que selecionam diretores de escolas publicas da rede de | Prazo: 2017 Alcancgou Nao
17A ensino municipal por meio de elei¢des e critérios técnicos de mérito e desempenho. indicador?
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
Meta prevista 100%
Meta executada no Né&o Né&o
periodo (dado quantifi | quantifi
oficial) cado cado
Meta executada no
periodo (dado
extra oficial)
Meta 17 Assegurar condi¢Bes, no prazo de 2 (dois) anos, para efetivacdo da gestdo democratica da educacao,

associada a critérios técnicos de mérito e desempenho e a consulta publica a comunidade escolar, no ambito
das escolas publicas, prevendo recursos e apoio técnico da Unido para tanto.

Estratégias (da meta acima indicada) Prazo Previsdes Status Executou Observacodes
Orcamentérias estratégia?
17.1 Criar legislacéo especifica que regulamente a matéria na | 2017 N&o iniciada Né&o

area de sua abrangéncia, respeitando a legislagdo nacional,
considerando, conjuntamente, para a nomeagdo dos diretores
de escola, critérios técnicos de mérito e desempenho, bem

como a participacéo da comunidade escolar.
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17.2 Aderir aos programas de apoio e formacdo aos
conselheiros dos conselhos inerentes aos assuntos colegiados,
recursos financeiros, espaco fisico adequado, equipamentos e
meios de transporte para visitas a rede escolar, com vistas ao
bom desempenho de suas fungdes.

2015 a 2025

Nao iniciada

Nao

17.3 Consolidar o Forum Permanente de Educacao
envolvendo gestores publicos, trabalhadores da educagdo e
organizacbes da sociedade civil, bem como incentivar e
oferecer suporte técnico ao Municipio para constitui-lo, com o
intuito de: a) coordenar a conferéncia municipal, bem como
acompanhar e avaliar o processo de implementacdo de suas
deliberagdes; b) efetuar o acompanhamento da execugdo do
Plano Nacional de Educagdo e do plano municipal de
educagdo; c) debater o financiamento da educacdo e as
diretrizes curriculares do sistema municipal; d) promover as
articulacdes necessarias entre os correspondentes do Forum
Nacional de Educacéo, do Forum Estadual de Educacédo e do
Forum de Educacdo do Municipio; €) acompanhar, junto a
Cémara Municipal, a tramitacdo de projetos legislativos
relativos a Politica Municipal de Educacéo.

2017

Concluida

Sim

17.4 Estimular, em todas as redes de educacdo basica, a
aprovacdo de leis municipais de criacdo de conselhos
escolares.

2017

Concluida

Sim
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17.5 Estimular, em todas as redes de educacdo bésica, a
constituicdo e o fortalecimento de grémios estudantis e
associacOes de pais, com espacos adequados e condicdes de
funcionamento nas escolas e fomentando a sua articulagdo
organica com os conselhos escolares, por meio das
respectivas representacdes.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

17.6 Garantir a participagdo efetiva da comunidade escolar e
local na formulacdo e acompanhamento dos projetos
politicos-pedag6gicos, curriculos escolares, planos de gestédo
escolar e regimentos escolares, possibilitando as condicfes
objetivas necessarias a operacionalizagdo desta participacao.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

17.7 Garantir, em regime de colaboracdo, programa de
formacao continuada para gestores das escolas publicas.

2015 a 2025

Nao iniciada

17.8 Estabelecer diretrizes para a gestdo democréatica da
educacdo, no prazo de dois anos, contado da aprovagédo deste
Plano e assegurar condi¢des para sua implementagao.

2017

Nao iniciada

17.9 Aprovar dispositivo legal que dispde sobre a
implantacdo, execucdo e avaliagdo da gestdo escolar da
educacdo basica e profissional da rede puablica, no prazo de
dois ano apds a publicacédo deste Plano.

2017

N&o iniciada

17.10 Fortalecer os mecanismos e 0s instrumentos que
assegurem a transparéncia e o controle social na utilizacéo
dos recursos publicos aplicados em educacéo.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

17.11 Consolidar comiss@es de acompanhamento do Plano de
Acdes Articuladas (PAR), para monitorar e dar visibilidade as
acOes planejadas em suas respectivas esferas.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente
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17.12 Aprimorar o0s mecanismos de acompanhamento, | 2015 a 2025 Em desenvolv. | Parcialmente
fiscalizagdo e avaliacdo dos gastos com educagdo pela
sociedade, assegurando o gerenciamento e fiscalizacdo dos
recursos publicos destinados a escolares.
Meta Texto da meta Prazo Observacdes/Relato sintético
(opcional)
18 Ampliar o investimento publico em educacdo | 18A-  Ampliar o investimento
publica em regime de colaboracgdo entre os entes | publico em educacdo publica em
federados, Unido, Estado e Municipio, de forma a | regime de colaboragédo entre os
atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por | entes federados, Unido, Estado e
cento) do produto interno bruto (PIB) do | Municipio, de forma a atingir, no
municipio no 5° (quinto) ano de vigéncia deste | minimo, o patamar de 7% (sete
Plano e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por | por cento) do Produto Interno
cento) do PIB ao final do decénio, com | Bruto (PIB) do Municipio no 5°
vinculagdo de novas fontes de recursos. (quinto) ano de vigéncia deste
Plano e,
18B - no minimo, o equivalente a
10% (dez por cento) do PIB ao
final do decénio, com a
vinculagdo de novas fontes de
recursos.
Meta 18 Ampliar o investimento publico em educagdo publica em regime de colaboracéo entre os entes federados, Uniéo,

Estado e Municipio, de forma a atingir, no minimo, o patamar de 7% (sete por cento) do produto interno bruto (PIB) do
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municipio no 5° (quinto) ano de vigéncia deste Plano e, no minimo, o equivalente a 10% (dez por cento) do PIB ao final
do decénio, com vinculagao de novas fontes de recursos.

Estratégias (da meta acima indicada)

Prazo

Previsdes
Orcamentérias

Status

Executou Observacdes
estratégia?

18.1 Garantir fontes de financiamento permanentes e
sustentaveis para todos os niveis, etapas e modalidades da
educacdo bésica, observando-se as politicas de colaboragdo
entre os entes federados, em especial as decorrentes do Art.
60, do Ato das Disposi¢fes Constitucionais Transitorias, e
do § 1° do Art. 75, da Lei n® 9.394/1996, que tratam da
capacidade de atendimento e do esforgo fiscal de cada ente
federado, com vistas a atender suas demandas educacionais
a luz do padréo de qualidade nacional.

2020

Em desenvolv.

Parcialmente

18.2 Cooperar, com a Unido, no aperfeicoamento e
ampliagdo dos mecanismos de acompanhamento da
arrecadacdo da contribuicdo social do salario-educacgéo.

2015 a 2025

N4o iniciada

18.3 Otimizar a destinacdo de recursos a manutencéo e o
desenvolvimento do ensino, em acréscimo aos recursos
vinculados nos termos do Art. 212, da Constituicdo Federal.

2015 a 2025

N4o iniciada

Néo
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18.4 Fortalecer 0os mecanismos e 0s instrumentos que
assegurem, nos termos do Paragrafo Unico, do Art. 48, da
Lei Complementar n°® 101/2000, com a redacdo dada pela
Lei Complementar n® 131/2009, a transparéncia e o controle
social na utilizagdo dos recursos publicos aplicados em
educagdo, especialmente a realizacdo de audiéncias
publicas, a criacdo de portais eletrénicos de transparéncia e
a capacitagho dos membros de conselhos de
acompanhamento e controle social do FUNDEB, com a
colaboragéo entre as Secretarias de Educagdo do Estado e
dos Municipios, os Tribunais de Contas do Estado e dos
Municipios e o Ministério Pablico.

2015 a 2025

Concluida

Sim

18.5 Desenvolver, com apoio da contabilidade geral da
Secretaria Municipal de Administragdo e Finangas estudos e
acompanhamento regular dos investimentos e custos por
estudante da educacdo, em todos 0s niveis, etapas e
modalidades.

2015 a 2025

Nao iniciada

18.6 Adotar o Custo Aluno Qualidade (CAQ) como
indicador prioritdrio para o financiamento de todas as
etapas e modalidades da educacéo basica.

2015 a 2025

Nao iniciada

18.7 Acompanhar a elaboracéo da Lei de Responsabilidade
Educacional, a ser amplamente discutida com os diversos
setores da sociedade, com os gestores da educacdo e com a
comunidade educacional, sendo agente de implementacéo.

2015 a 2025

N&o iniciada
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18.8 Apoiar e defender a prorrogagdo do Fundo de
Manutencdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de
Valorizacdo dos Profissionais da Educagdo, com
aperfeicoamento que aprofundem o regime de colaboracéo e
a participacdo financeira da Unido para garantir
equalizacdo de oportunidades educacionais e padrdo
minimo de qualidade do ensino, nos termos do Art. 211, da
Constituicio Federal.

2015 a 2025

N4o iniciada

18.9 Definir critérios para distribuicdo dos recursos
adicionais dirigidos a educacdo ao longo do decénio, que
considerem a equalizagdo das oportunidades educacionais, a
vulnerabilidade socioeconémica e 0 compromisso técnico e
de gestdo do sistema de ensino, a serem pactuados na
instancia prevista no Art. 7°, da Lei n° 13.005/2014.

2015 a 2025

Nao iniciada

18.10 Buscar, junto & Unido, a complementagdo de recursos
financeiros para o Municipio quando comprovadamente nao
atingir o valor do Custo Aluno Qualidade inicial (CAQI) e,
posteriormente, do CAQ.

2015 a 2025

Nao iniciada

18.11 Estabelecer, garantir e efetivar a articulacéo entre as
metas deste Plano e demais instrumentos orcamentarios da
Unido, do Estado e do Municipio, do plano municipal de
educacéo e os respectivos PPAs, LDOs e LOAs, em todos 0s
niveis, etapas e modalidades de ensino.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

18.12 Fortalecer os conselhos de acompanhamento e
fiscalizagdo dos recursos da educagéo.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente
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18.13 Garantir a aplicagdo dos recursos financeiros que
devem ser destinados & melhoria da qualidade e gratuidade
do ensino, na formacdo e valorizacdo do magistério, na
organizacao escolar, prioritariamente, em escolas publicas.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

18.14 Garantir aplicacdo dos recursos destinados a
manutencdo reforma e construcdo de escolas publicas com
infraestrutura adequada as etapas e modalidades de ensino.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente

18.15 Fixar um cronograma de recursos financeiros para as
escolas publicas com finalidade de aquisicdo, manutencgéo e
reparos do patrimdnio permanente e materiais de
expediente, bem como ampliar os valores dos recursos
financeiros.

2015 a 2025

Em desenvolv.

Parcialmente
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4. CONSIDERACOES FINAIS

Apresenta-se na tabela abaixo o levantamento do status das estratégias, no
sentido de conferir o total de estratégias Concluidas, ndo Iniciadas e em
Desenvolvimento. Entende-se que o atingimento das metas ocorrerdo mediante a
implantacdo e implementacdo de politicas e ou a¢bes que possibilitem avancar nos

indicadores e consequentemente atingir as metas estabelecidas.

Status

Metas Concluida Nao Em Total de

.. . Estratégias
Iniciada Desenvolvimento g

1- Educac&o Infantil 0 7 11 18
2 — Ensino Fundamental 1 7 14 22
3 — Ensino Médio 0 Outro  Outro 8
4 — Educacéo Especial 3 9 9 21
5 — Alfabetizacéo 0 3 7 10
6 — Educacéo Integral 0 5 4 9
7 — Qualidade na Educacédo Basica 0 11 22 33
8 — Escolaridade Média 0 Outro  Outro 8
9 — Alfabetizacdo e Analfabetismo 0 Outro Outro 11
10 — EJA integrada a Educacéo 0 Outro  Outro 10
Profissional
11 — Educacéo Profissional e 0 Outro  Outro 9
Técnica de Nivel Médio
12 — Educagdo Superior 0 Outro Outro 6
13 — Qualidade da Educagdo 0 Outro Outro 3
Superior
14 — Profissionais da Educagédo 0 6 4 10
15 — Formagdo dos Professoresda 0 Outro Outro 4
Educacédo Bésica
16 — Valorizacéo dos Profissionais = 1 2 8 11
do Magistério
17 — Gestdo Democratica 2 5 5 12
18 — Financiamento da Educacdo 1 8 6 15
Basica

Total 8 63 90 220
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