Prefeitura Municipal defpumirim
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ESTADO DE SANTA CATARINA Protocolado ¢
MUNICIPIO DE IPUMIRIM
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DESCRIC A VALOR TOTAL (12
MENSAL MESES)
01 - Salério S e RS 2.312,50 | R$ 27.750,00
02 — Adicional de Insalubridade RS$ 0,00 RS 0,00
03 — Adicional de Assiduidade RS 0,00 RS 0,00
04 — Adicional Noturno R$ 0,00 R$ 0,00
05 — Feriado Remunerado R$ 0,00 R$ 0,00
06 — Reflexo sobre RSR R$ 0,00 RS 0,00
Valor da Remuneragdo R$ 2.312,50 R$ 27.750,00
07 - Valor da Reserva Técnica RS 0,00 RS 0,00
valor Total (Remuneragdo + Reserva Técnica) RS 0,00 RS 0,00
01— INSS RS 775,00 R$ 9.300,00
02 — SESI ou SESC RS 0,00 R$ 0,00
03 — SENAI ou SENAC RS 0,00 RS 0,00
04 - INCRA RS 0,00 RS 0,00
05 — SALARIO-EDUCAGAO RS 0,00 R$ 0,00
06 — FGTS RS 200,00 RS 2.400,00
07 —SEGURO ACID. TRAB. (SAT-INSS Médio) RS 0,00 RS 0,00
08 — SEBRAE RS 0,00 RS 0,00
09 - IRRF RS 15,03 RS 180,36
Total do Grupo A R$ 990,03 RS 11.880,36
09 - Férias RS$ 2.500,00 R$ 2.500,00
10 - Auxilio Doenga RS 0,00 RS$ 0,00
11 — Licenga Maternidade/Paternidade R$ 0,00 RS$ 0,00
12 — Faltas Legais RS 0,00 RS 0,00
13 — Acidente de Trabalho RS 0,00 RS 0,00
14 — Aviso Prévio RS 0,00 RS 0,00
15 — 132 Saldrio RS 2.500,00 R$ 2.500,00
16 — 1/3 Férias Constitucional RS 833,25 RS 833,25
17 - Representacdo Sindical RS 0,00 RS 0,00
Total do Grupo B RS 5.833,25 RS 5.833,25
18 — Aviso Prévio Indenizado RS 2.750,00 RS 2.750,00
19 — FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado RS 229,16 RS 256,66
20 — Férias e 132 Saldrio sobre Aviso Prévio Indenizado RS 305,54 RS 342,21
21 - FGTS sobre Férias e 132 Salario sobre Aviso Prévio RS 19,09 RS 28,51
Indenizado
ITZ _FGTS na rescisdo sem justa causa — multa RS 960,00 RS 1.075,20
|73 ZIndenizagdo adicional (art. 92 Lei 7238) RS 0,00 | R$ 0,00
| 24 - Indenizagdes — art. 479 CLT e outras | R$ 0,00 | R$ 0,00




25 — Contribuicdo Social — Lei 110/01 RS 0,00 RS 0,00
Total do Grupo C R$ 4.260,16 | R$4.260,16
26 — Incidéncia Encargos Grupo “A” sobre o Grupo “B” RS 0,00 RS 0,00

27 —Incidéncia sobre o Salario Maternidade R$ 0,00 RS 0,00
Total do Grupo D RS 0,00 RS 0,00
Valor dos Encargos Sociais (A+B+C+D) RS 0,00 RS 0,00

01 —Seguro de Vida em Grupo RS 0,00 RS 0,00

02 - Vale Alimentagdo RS 0,00 RS 0,00

03 —Vale Transporte RS 0,00 RS 0,00

04 — EPI’s/Uniformes R$ 0,00 RS 0,00

05 — Plano de Saude R$ 0,00 RS 0,00

06 — Plano de Apoio Familiar R$ 0,00 RS$ 0,00

07 - Fundo de Formag#o Profissional RS 0,00 RS$ 0,00

08 - Equipamentos RS 0,00 RS 0,00

09 — Outros RS 0,00 RS 0,00
Valor dos Insumos RS 0,00 RS 0,00

10 — Reserva Técnica RS 0,00 RS 0,00
Valor dos Insumos + Reserva Técnica RS 0,00 RS 0,00

01 - Despesas Administrativas/Operacionais RS 0,00 RS 0,00

02 - Lucro RS$ 0,00 RS 0,00
Valor Total RS 0,00 RS 0,00

01 -1SSQN RS 147,44 RS 1.769,28
02 — COFINS s RS$ 110,58 RS 1.326,96
03 —IRPJ RS 176,93 RS 2.123,16
04 - PIS RS 23,96 RS 287,52
05— CSLL RS 106,15 RS 1.273,80
06 — CPMF RS 0,00 RS 0,00
Valor Total dos Tributos R$ 565,06 RS 6.780,32
PRECO TOTAL DOS SERVIGCOS/ MES RS 3.867,59 RS 46.411,08

(M3o-de-Obra + Insumos + Demais Componentes + Tributos)

Ipumirim, 02 de Maio de 2023.
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LEOCIR TELLES DA SILVA
Identidade n°. 2.320.411 SSP/SC




